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 الدورة السادسة والعشرون 

 الثانيدورة المجلس، الجزء 

 2020تموز/يوليه  24-20كينغستون، 

 من جدول الأعمال 12البند 

 مشروع نظام استغلال الموارد المعدنية في المنطقة

   
ومشرررروع المرفل السرررادو لمشرررروع نظام اسرررتغلال الموارد   30مشرررروع المادة   

 المعدنية في المنطقة 
  

 مذكرة من الأمانة  

 
(، يُعتاف بحماية ISBA/25/C/WP.1الموارد المعدنية في المنطقة )في مشرررررراوع نتالا ا ررررررتغ ل  - 1

)د((. ويجب )ن يتضررررمن الب الموافقة علة  طة  2حياة البشررررا و رررر مت أ امبد) ) ررررا رررري )مشرررراوع المادة 
تين وفقا للمافق السرررادل للنتالا )مشررراوع عمل ل  رررتغ ل  طة لل رررحة والسررر مة و طة ليمن البحا  معد

( )و((. ويجرب علة اللجنرة القرانونيرة والتقنيرة للسررررررررررررررلطرة الدوليرة لقراع البحرار )ن تحردد ما   ا اان   3) 7المرادة 
 طة العمل تلك تنص علة توفيا الحماية الفعلية ل رررحة و ررر مة الأفااد المشررراراين في )نشرررطة ا  رررتغ ل 

بعض ا لتزامات  ات ال رلة علة  30وإضرافة  لة  لك، يفا  مشراوع المادة  ( )ج((.4)  13)مشراوع البند 
المتعاقدين المشراراين في )نشرطة ا  رتغ ل في المنطقة، بما في  لك افالة ا متثال للقواعد والمعاييا الدولية 

مة الحياة المنطبقة التي وضرررررعت ا المنتمات الدولية المأت رررررة )و المبتماات الدللوما رررررية العامة بشررررر ن  ررررر 
البحار، وتلوث البيئة البحاية من جااء السررررررررررررررفن، ومن  الم ررررررررررررررادمات في البحا، ومعاملة )فااد الطواقأ،  في

وارركلررك )  قواعررد ولوارا وإجااءات ومعرراييا يعتمرردمررا المجلس من وقرر   لة   ا كيمررا يتعلق لتلررك الأمور 
 ((.2) 30المادة  )مشاوع

لطة،  حت  اللجنة )ن المافق السرررررررررادل لمشررررررررراوع النتالا وفي الدورة الأامسرررررررررة والعشررررررررراين للسررررررررر  - 2
يسررررتبمل بعد، والب   لة الأمانة )ن تقدلا مشرررراوع  طة لل ررررحة والسرررر مة ومشرررراوع  طة ليمن البحا   لأ

 لبي تنتا في ما اللجنة في دورت ا التالية بغية تقديأ توصيات  لة المجلس بش ن تلك المس لة.

https://undocs.org/ar/ISBA/25/C/WP.1
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مشرررررررررراوع النتالا، )عاع  اللجنة عن ر)  مفادن )نه  رررررررررري ون من المفيد  من  30وكيما يتعلق بالمادة  - 3
ليمانة )ن تسررتبشررم المسررارل المت ررلة بقواعد ال ررحة والسرر مة الم نيتين السررارية والبفاءات المطلوعة علة 
متن السرررررررررررفن والمنشررررررررررريت لغيا البحارة الكين يشررررررررررراراون في )نشرررررررررررطة في المنطقة م  منتمة العمل الدولية، 

 .2006ك انطباق اتفاقية العمل البحا ،  ل في بما

وع دف ا  رتجابة لتلك الطلبات، )عدت الأمانة درا رة ا رتط  ية بشر ن تقاا  صر حيات السرلطة  - 4
ومنتمة العمل الدولية وتطبيق صرررررر ول العمل الدولية علة الأنشررررررطة المضررررررطل  ل ا في المنطقة في  ررررررياق 

ون البحار. و)عدت )يضرررا مشررراوع المافق السرررادل لتنتا كيه اللجنة من اتفاقية الأمأ المتحدة لقان  146المادة 
 في الدورة الساد ة والعشاين للسلطة.

و  ل الجزء الأول من الدورة السرراد ررة والعشرراين، قام  اللجنة، علة ) ررال الدرا ررة ا  ررتط  ية  - 5
شررطة المضررطل  ل ا في المنطقة والتقايا المتعلق ب رر حيات السررلطة والمنتمة البحاية الدولية في  ررياق الأن 

اللركين )تيحرا  ررررررررررررررابقرا، برالموافقرة علة )ن الن   الوارد  (،26-23، الفقاات  ISBA/25/C/19/Add.1)انتا 
لتي وضررررعت ا المنتمات ، )  الإشررررارة  لة القواعد والمعاييا الدولية المنطبقة ا30في المشرررراوع الحالي للمادة 

 الدولية المأت ة )و المبتماات الدللوما ية العامة، ااف في المستقبل المنتور.

وقارت اللجنة )يضرررررررررا )ن توصررررررررري المجلس ب ن يوجه انتبان الجمعية  لة ضررررررررراورة تشرررررررررجي  الدول  - 6
لدولية المنطبقة التي الأعضرررررررراء، و   رررررررريما الدول المزاية، التي لأ ت رررررررربا بعد )ااافا في القواعد والمعاييا ا

 ، علة )ن تفعل  لك.2006وضعت ا المنتمات الدولية المأت ة، و   يما اتفاقية العمل البحا ، 

واقتاحر  اللجنرة اركلرك )ن ترد رل الأمرانرة في منراقشررررررررررررررات م  منتمرة العمرل الردوليرة بغيرة  لاالا اتفراق  - 7
شرررررررئة المتعلقة بال رررررررحة والسررررررر مة الم نيتين تعاون لين السرررررررلطة ومنتمة العمل الدولية لإبقاء المسرررررررارل النا
 للموظفين المشاراين في ا  تغ ل في المنطقة قيد ا  تعاا .

وقارت اللجنة اكلك )ن توصري المجلس بمشراوع المافق السرادل لمشراوع نتالا ا  رتغ ل، المافق  - 8
 ل كن الوثيقة.

 والمجلس مدعو  لة القيالا بما يلي: - 9

 )ع ن؛ 5الواردة في الفقاة  30علماً بالمعلومات المتعلقة بمشاوع المادة الإحااة  ))( 

 )ع ن؛ 7 و 6النتا في توصيات اللجنة الواردة في الفقاتين  )ب( 

النتا في مافق مكن المكااة اجزء من مشاوع نتالا ا تغ ل الموارد المعدنية في المنطقة  )ج( 
(ISBA/25/C/WP.1.) 

 

  

https://undocs.org/ar/ISBA/25/C/19/Add.1
https://undocs.org/ar/ISBA/25/C/WP.1
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 المرفل 

 مشروع المرفل السادو لمشروع نظام استغلال الموارد المعدنية في المنطقة   
 

 ألف  

 خطة الصحة والسلامة  

  ن  طة ال حة والس مة التي تعد بموجب مكا النتالا ومكا المافق يجب: - 1

 ؛المتبعة في القطاع، والمعاييا والمبادئ التوجي ية  ات ال لة )ن تعد وفقا للممار ات السليمة  ))( 

)ن تمتثل القوانين والأنتمة الوانية السررررررارية المت ررررررلة بالسرررررر مة وال ررررررحة، بما في  لك  )ب( 
المنطقة،  الس مة وال حة الم نيتان للموظفين العاملين علة متن السفن )و المنشيت المشاراة في )نشطة في

المعاييا الدولية المنطبقة لمنتمة العمل الدولية والمنتمة البحاية الدولية كيما يتعلق بالسرر مة واكلك القواعد و 
 وال حة، بما في  لك الس مة وال حة الم نيتان؛

)ن تضرررررررمن تزويد جمي  العاملين علة متن السرررررررفينة )و المنشررررررر ة المشررررررراراة في )نشرررررررطة  )ج( 
ة، بما في  لك الحماية في مجال الس مة وال حة الم نيتين،  المنطقة بالحماية في مجال الس مة وال ح في

 واكلك  يش أ وعمل أ وتدريب أ في ليئة  منة وصحية؛

 )ن تحدد الأ طار والمأااا وتتضمن نتاما شام  ومتبام  لإدارة الأ طار والمأااا؛ )د( 

العاملين علة متن  )ن تضرررررررررررمن  فض المأااا التي ت دد صرررررررررررحة و ررررررررررر مة الموظفين  )مر( 
 السفينة )و المنش ة المشاراة في )نشطة في المنطقة  لة )دنة مستوى معقول يم ن للوغه عمليا؛

)ن تتناول جمي  المسررررررررررررارل المتعلقة بسرررررررررررر مة الحياة والوقاية من الحوادث والإصررررررررررررابات  )و( 
ظفون علة متن السررررررررررررررفن والأماا  الم نيرة التي يم ن تحرديردمرا علة )ن را ) طرار ومأرااا يتعا  ل را المو 

 المنشيت المشاراة في )نشطة في المنطقة؛ )و

)ن تتضمن متطلبات  طة ا  تجابة لحا ت الطوارئ والحوادث المحتملة بموجب المافق  )ز( 
الأامس من مكا النتالا، الك  يتعلق بحماية وضررررررمان  رررررر مة وصررررررحة جمي  الأشررررررأا  علة متن السررررررفن 

 حالة اوارئ، و)ن تشيا  لي ا؛المنشيت )ثناء وقوع حادث )و  )و

)ن ت رررال للغة واضرررحة، وكيما يتعلق لتقديم ا اجزء من الب الموافقة علة  طة عمل،  )ح( 
 )ن تعد للغة معتمدة ر ميا لدى السلطة.

 ويجب )ن تتضمن  طة ال حة والس مة، احد )دنة، ما يلي: - 2

يرة لجمي  الموظفين الركين يعملون المتطلبرات المتعلقرة برالحرد الأدنة للسررررررررررررررن والليراقرة الطب  ))( 
 ويعيشون علة متن السفينة )و المنش ة؛

المتطلبات المتعلقة بالبفاءة والتدريب، بما في  لك التدريب الإلزامي علة الس مة، لجمي   )ب( 
 الموظفين الكين يعملون ويعيشون علة متن السفينة )و المنش ة؛
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فينة )و المنشرر ة بالموظفين المنا رربين والبافيين  وصررم للتداليا المتأكة لضررمان تزويد السرر  )ج( 
 لضمان تشغيل السفينة )و المنش ة ب مان وافاءة وم   ي ء ا عتبار الواجب ليمن في جمي  التاوف؛

معلومات عن عدد ومااكز جمي  الموظفين الكين يعملون )و يعيشرررررون ويعملون علة متن   )د( 
 السفينة )و المنش ة؛

رة السرررررررراحلية التي تقدلا المسرررررررراعدة  لة السررررررررفينة )و المنشرررررررر ة، بما في  لك تفاصرررررررريل الإدا )مر( 
الشررأص المعين الك  يتحمل المسرربولية ويتمت  بالسررلطة كيما يتعلق لاصررد السرر مة وال ررحة و)من العمليات 

 والك  يستطي  الوصول بش ل مباشا  لة )علة مستوى من الإدارة؛

ا ت رررال الفعالة لين الموظفين علة الشرررواا  تحديد ال من مسرررتويات السرررلطة و طو    )و( 
 والموظفين العاملين علة متن السفن والمنشيت وكيما لين أ؛

وصرم لواجبات الاعان و/)و الشرأص الك  يعينه الاعان لتحمل المسربولية عن تنفيك  طة  )ز( 
 الس مة وال حة الم نيتين وامتثال ا؛

د في ا ا حتياجات التشرررررغيلية المتعلقة بعبء وصرررررم   رررررتااتيجية فعالة لإدارة التعب تح )ح(  دَّ
العمل التي تتطالق م  مسررررتويات الم ل علة متن السررررفينة )و المنشرررر ة وموارد الدعأ الشرررراائي،  ضررررافة  لة 
جداول الدوالا التي تبين الحد الأق ررة لسرراعات العمل )و الحد الأدنة لسرراعات الااحة لجمي  الموظفين الكين 

 متن السفينة )و المنش ة؛ يعيشون ويعملون علة

معلومات عن الاعاية الطبية المتاحة علة متن السررررررررررفينة )و المنشرررررررررر ة و ط  ا ت ررررررررررال  ) ( 
 وا  تجابة في حالة لزولا رعاية ابية  ضاكية )و شاائية؛

التاتيبات والإجااءات المتعلقة بالنقل الآمن للموظفين  لة السرررررررررررفن )و المنشررررررررررريت )و من ا   ) ( 
 ؛كيما لين ا )و

وصررررررررررررررم لجمي  الأ طرار الم نيرة المتوقعرة، وتقييأ  حتمرا ت وقوع را وعواقب را، وترداليا  )ل( 
 الوقاية والمااقبة الماتبطة ل ا؛

تفاصررررريل بشررررر ن  جااءات تحديد الأ طار وتقييأ المأااا علة متن السرررررفن )و المنشررررريت  )ل( 
 الإجااءات؛وتداليا الوقاية والحماية المعتمدة ا تناداً  لة نتار  تلك 

تفاصررريل الإجااءات والأط  والتعليمات المتعلقة بالعمليات الاريسرررية كيما يت رررل بسررر مة  )لا( 
 الموظفين والسفن والمنشيت؛

وصرررررررررم للمعدات والأدوات التي يتعين توفياما لضرررررررررمان  جااء جمي  العمليات علة نحو  )ن( 
 وال حة الم نيتين للعمال؛ يقلل  لة )دنة حد   لد منه من )   ثار  لبية علة الس مة

 تحديد المعدات والنتأ التقنية البالغة الأممية التي قد تبد   لة حا ت  طاة؛ )ل( 

وصرررررررررررم لأماكن الإقامة والماافق التافي ية لياقأ، التي تم ةن وتعزز صرررررررررررحة الموظفين  )ع( 
 لة؛ورفام أ، ومعلومات عن مدى توافق ا م  القواعد والأنتمة والمعاييا  ات ال 
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تفاصرررريل الإجااءات التي تبفل صرررريانة السررررفن )و المنشرررريت وفقا لأح الا القواعد والأنتمة  )ف( 
  ات ال لة ولأ  متطلبات  ضاكية قد توض ؛

تفراصرررررررررررررريرل عمليرات المااجعرة وا  ررررررررررررررتعاا ، ومعلومرات عن الإجااءات المتعلقرة لتنفيرك   ) ( 
 من  التباار؛الأعمال الت حيحية، بما في  لك التداليا الاامية  لة 

معلومرررات عن الإجااءات التي تبفرررل الإل ل عن حرررا ت التبررراين، والحوادث والحرررا ت  )ق( 
 الأطاة والتحقيق في ا وتحليل ا ل دف تحسين الس مة والوقاية؛

تفاصررررريل  جااءات نقل المعلومات لين الشرررررااة/الج ة المالبة/الج ة المشرررررغلة والسرررررلطات  )ر( 
 في  لك السلطة؛ والمنتمات المأت ة، بما

تفرراصرررررررررررررريررل  ليررات التحرركيا الااميررة  لة تنبيرره السررررررررررررررلطررة، م  نوع المعلومررات التي ينبغي  )ش( 
 يتضمن ا التحكيا؛ )ن

تفاصررررريل بشررررر ن المشررررراورات م  الموظفين العاملين علة متن السرررررفن )و المنشررررريت، وعند   )ت( 
 رررريا ررررات وعاام  السررررفينة )و المنشرررر ة المتعلقة ا قتضرررراء، م  المنتمات الممثلة للعمال، بشرررر ن  عداد وتنفيك 

بالسررر مة وال رررحة الم نيتين والإجااءات الاامية  لة ضرررمان التحسرررين المسرررتما للسررريا رررات لمااعاة التغياات 
 الممار ة والتبنولوجيا؛ في

 .المنطقة   يا ة وعانام  الس مة وال حة الم نيتين لبل  فينة )و منش ة تشارل في )نشطة في  )ث( 

ويجب )ن تتضررررمن  رررريا ررررة وعانام  السرررر مة وال ررررحة الم نيتين للسررررفينة )و المنشرررر ة التي تشررررارل   - 3
 )نشطة في المنطقة ما يلي لضمان الأ ك لثقافة تقولا علة الس مة علة متن السفينة )و المنش ة: في

اراين  طة للتو ية بش ن ال حة والس مة الم نيتين والبيئة لإا ع جمي  الموظفين المش ))( 
في )نشررررررررررررررطرة في المنطقرة علة المأرااا الم نيرة والبيئيرة التي قرد تنجأ عن عمل أ والطايقرة التي يتعين ل را 

 التعامل م  مثل مكن المأااا؛

  طة للإع لا بأطة التو ية بش ن ال حة الم نية، والس مة والبيئة؛ )ب( 

السررررر مة وال رررررحة الم نيتين  طة تدريبية لإر ررررراء ثقافة تقولا علة السررررر مة كيما يتعلق ب  )ج( 
للسررفينة )و المنشرر ة، بما في  لك التدريب الإلزامي علة السرر مة الشررأ ررية والتدريب علة م الا محددة وعلة 

 المعدات، بما في  لك وض  الع مات علة المعدات المت لة بالس مة؛

 )دوار ومسبوليات ال من: )د( 

 لك  ن المسبولين عن الس مة وال حة، بما فيالاعالنة )و الضبا  )و غيامأ من الموظفي  ‘1’ 
 الس مة وال حة الم نيتان علة متن السفينة )و المنش ة؛

 لجنة الس مة الأاصة بالسفينة )و المنش ة؛ ‘2’ 

 ممثل العمال في لجنة الس مة. ‘3’ 

 :يلي  ل م  ما المتطلبات، والسيا ات والتدريب علة متن السفينة )و المنش ة كيما يتعلق بالتعام )مر( 

   مة الأغكية والميان؛ ‘1’ 
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 النتافة ال حية والماافق ال حية؛ ‘2’ 

 تداليا الوقاية من الأماا  والحشاات؛ ‘3’ 

 ررررمات السرررر مة والسررررمات المتعلقة بال ي ل والت ررررميأ للسررررفينة )و المنشرررر ة، بما في  لك  ‘4’ 
 و ارل الوصول والمأااا المت لة بالأ بستول؛

 توفيا معدات الوقاية الشأ ية للموظفين؛ ‘5’ 

 الآ ت؛ ‘6’ 

العوامررل المحيطررة في م رران العمررل و)مرراكن الإقررامررة علة متن السررررررررررررررفينررة )و المنشررررررررررررررر ة،   ‘7’ 
 لك التعا  للضررروضررراء، وا متزاز، والإضررراءة، والأضرررواء الباعثة ليشرررعة فوق  في بما

 ى؛البنفسجية، والإشعاع غيا المبين ودرجات الحاارة الق و 

 نو ية ال واء، والت وية و ثار العوامل المحيطة الأ اى، بما في  لك د ان التبغ؛ ‘8’ 

 السمات ال ي لية للسفن )و المنشيت وو ارل الوصول، والمواد؛ ‘9’ 

 تداليا الس مة الأاصة علة  طا السفن والمنشيت وتح   طح ا؛ ‘10’ 

 تحميل وتفايغ المعدات؛ ‘11’ 

 حاارق وم افحة الحاارق؛الوقاية من ال ‘12’ 

 الماا ي والس  ل والأطو ؛ ‘13’ 

 البضار  الأطاة وال الورة؛ ‘14’ 

 العمل في الأماكن المغلقة؛ ‘15’ 

 التعا  لي طار البيولوجية؛ ‘16’ 

 التعا  لي طار الإشعا ية؛ ‘17’ 

 التعا  للمواد البيميارية؛ ‘18’ 

 ؛الأ طار المتعلقة ل ند ة ليئة العمل ‘19’ 

 الآثار البدنية والعقلية للتعب؛ ‘20’ 

  ثار  دمان المأدرات والبحول؛ ‘21’ 

 الأماا  المعدية؛ ‘22’ 

 الحماية من فياول نقص المناعة البشاية/الإيدز والوقاية منه؛ ‘23’ 

 ا  تجابة لحا ت الطوارئ والحوادث؛ ‘24’ 

 المضايقة والتسل ؛ ‘25’ 
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 مة وال ررحة الم نيتين للعمال والمتدرعين الأصررغا  ررنا علة التدريب علة السرر مة والسرر  ‘26’ 
 متن السفينة )و المنش ة؛

 حماية العمال الوحيدين والمعزولين؛ ‘27’ 

 حماية العام ت؛ ‘28’ 

 التداليا المتعلقة بالس مة والس مة وال حة الم نيتين لأ  عمال مبقتين. ‘29’ 

 الس مة وال حة الم نيتين )يضا ما يلي:ويجب )ن تتناول  يا ة وعانام   - 4

 مأااا الفضاء الإلبتاوني؛ ))( 

الإجااءات المتعلقة بالتحقيق في )  حوادث تتعلق بالسررررررررررررر مة )و السررررررررررررر مة وال رررررررررررررحة  )ب( 
 الم نيتين، بما في  لك الأماا  الم نية، والإل ل عن ا ومتابعت ا؛

 والطبية للموظفين.حماية   وصية البيانات الشأ ية  )ج( 

 
 باء  

 خطة الأمن البحري   

  ن  طة الأمن البحا  التي تعد بموجب مكا النتالا ومكا المافق يجب: - 1

 ال لة؛ )ن تعد وفقا للممار ات السليمة المتبعة في القطاع، والمعاييا والمبادئ التوجي ية  ات  ))( 

مت ررررررررررررررلرة برالأمن البحا ، واركلرك القواعرد  )ن تمتثرل القوانين والأنتمرة الوانيرة المنطبقرة ال )ب( 
 والمعاييا الدولية المنطبقة للمنتمة البحاية الدولية كيما يتعلق بالأمن البحا ؛

)ن توضررررررررر  ا رررررررررتنادا  لة تقييأ )مني وتحليل للمأااا كيما يتعلق بجمي  جوانب عمليات  )ج( 
 ن البحا ؛السفينة )و المنش ة من )جل تحديد )جزار ا الأكثا عاضة لحوادث الأم

)ن توفا  طة فعالة لضررررررررررمان تطبيق التداليا علة متن السررررررررررفينة التي ت دف  لة حماية  )د( 
الأشأا  الموجودين علة متن السفينة، )و البضار ، )و وحدات نقل البضار ، )و مأازن السفينة )و السفينة 

 نفس ا من مأااا وقوع حادث )مني؛

 غيا الم اح به؛ )ن تبون محمية من الوصول )و البشم )مر( 

 )ن تأض  للتفتيش من قبل ضبا  معينين حسب الأصول من قبل السلطة المأت ة؛ )و( 

)ن ت رررال للغة واضرررحة، وكيما يتعلق لتقديم ا اجزء من الب للموافقة علة  طة عمل،  )ز( 
 )ن تعد للغة معتمدة ر ميا لدى السلطة.

 يلي:ويجب )ن تتضمن  طة الأمن البحا ، احد )دنة، ما  - 2

تررداليا تامي  لة من  جلررب الأ ررررررررررررررلحررة والمواد والأج زة الأطاة التي يااد ا ررررررررررررررتأرردام ررا  ))( 
 الأشأا  )و السفن )و المنشيت )و الموان ، والتي   يب ن بحمل ا،  لة متن السفينة )و المنش ة؛ ضد

 تحديد المنااق المحتورة، وتداليا من  الوصول  لي ا دون   ن؛ )ب( 
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   الوصول غيا الم  ون به  لة السفينة )و المنش ة؛تداليا من  )ج( 

 جااءات الت ررررررررررررررد  للت رديردات الأمنيرة )و انت راكرات الأمن، بمرا في  لرك الأح رالا المتعلقرة  )د( 
 بالحفاظ علة العمليات الأ ا ية للسفينة )و المنش ة، )و التفاعل لين السفينة والموان ؛

)المسررررررتوى الك  يحتفب كيه بالحد الأدنة  1الأمني التداليا الأمنية الأ ررررررا ررررررية للمسررررررتوى  )مر( 
 التداليا الأمنية الوقارية المنا بة في جمي  الأوقات(، التشغيلية والمادية، التي  تطبق دارما؛ من

التداليا الأمنية الإضرررررررراكية التي  ررررررررتسررررررررما للسررررررررفينة )و المنشرررررررر ة بالتقدلا دون ت  يا  لة  )و( 
حتفب كيه لفتاة من الزمن لتداليا )منية وقارية  ضرررررراكية منا رررررربة نتيجة )المسررررررتوى الك  يُ  2المسررررررتوى الأمني 

)المستوى الك  يُحتفب كيه لفتاة زمنية   3لتزايد  طا وقوع حادث )مني( وعند ا قتضاء،  لة المستوى الأمني 
 محردودة لترداليا )منيرة وقراريرة محرددة ) اى عنردمرا ي ون وقوع حرادث )مني محتم  )و وشرررررررررررررري را، علة الاغأ

 )نه قد   ي ون من المم ن تحديد ال دف المحدد(؛ من

 الإجااءات المتعلقة بالإج ء في حالة الت ديدات الأمنية )و حا ت الإ  ل بالأمن؛ )ز( 

واجبات الموظفين علة متن السرفن والمنشريت الكين تُسرند  لي أ مسربوليات )منية، وواجبات  )ح( 
 كيما يتعلق بالجوانب الأمنية؛العاملين الآ اين علة متن السفن 

 الإجااءات المتعلقة بمااجعة الأنشطة الأمنية؛ ) ( 

 الإجااءات المتعلقة بالتدريب، والتمارين والتدريبات الماتبطة بالأطة؛ ) ( 

 الإجااءات المتعلقة بالتفاعل م  )نشطة )من الماافق المافئية؛ )ل( 

  ا؛ جااءات ا  تعاا  الدور  للأطة وتحديث  )ل( 

  جااءات الإل ل عن الحوادث الأمنية؛ )لا( 

 تحديد موية ضاب  )من السفينة )و المنش ة؛ )ن( 

  اعة؛ 24تحديد موية ضاب  )من الشااة، بما في  لك تفاصيل ا ت ال علة مدار  )ل( 

 جااءات ضررررررررررمان تفتيش، وا تبار، ومعاياة وصرررررررررريانة )  معدات )منية متوفاة علة متن   )ع( 
 المنش ة؛ السفينة )و

 تواتا ا تبار )و معاياة )  معدات )منية متوفاة علة متن السفينة )و المنش ة؛ )ف( 

تحرديرد المواق  التي تُوفا في را نقرا  تفعيرل نترالا الإنركار الأمني للسررررررررررررررفينرة )و المنشررررررررررررررر ة  ) ( 
ة الشرراا  يوجه  لة  ررلطة تفعيله، يا ررل نتالا الإنكار الأمني للسررفينة تلقارياً  نكاراً )منياً من السررفينة  ل )عند

 مأت ة، يعاةف السفينة ويحدد موقع ا ويشيا  لة )ن )من السفينة معا  للأطا )و )نه )صيب بألل(؛

الإجااءات والتعليمات والإرشرررررررررررررادات كيما يتعلق با رررررررررررررتأدالا نتالا الإنكار الأمني للسرررررررررررررفينة   )ق( 
 .الضب ، وكيما يتعلق بالحد من الإنكارات الأاائة المنش ة، بما في  لك ا  تبار، والتفعيل، والتعطيل، وإعادة )و

 :ويجب )ن تنص  طة الأمن البحا  علة ما يلي - 3
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تلقي جمي  الموظفين علة متن السرررررررررفن والمنشررررررررريت تدريبا )و تعليمات للإلمالا بالشررررررررربون  ))( 
 الأمنية )و للتو ية بش ن ا؛

لفين لواجبات )منية دورة حضررررررررررور الموظفين العاملين علة متن السررررررررررفن والمنشرررررررررريت الم  )ب( 
 تدريبية بش ن تلك الواجبات.

 


