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	الدورة الثامنة عشرة
	كينغستون، جامايكا
	16-27 تموز/يوليه 2012‏
	اختيار المرشحين بهدف تنفيذ برامج التدريب
	مذكرة مقدمة من الأمانة
	1 - وفقا للأنظمة المعمول بها()، يقدّم متعاقدو الاستكشاف، وقبل بدء أنشطة الاستكشاف بموجب العقد، إلى السلطة الدولية لقاع البحار، لغرض الموافقة، برامج التدريب التي يقترحونها لتدريب موظفي السلطة والدول النامية، بما في ذلك مشاركة هؤلاء الموظفين في جميع أنشطة المتعاقدين بموجب العقد. ويخضع نطاق برنامج التدريب وتمويله للتفاوض بين المتعاقد والسلطة والدولة أو الدول المزكّية.
	2 - وقد نشأت عن العقود الجديدة الأربعة التي أقرها المجلس في تموز/يوليه 2011() سلسلة من فرص التدريب الجديدة. وبناءً على المقترحات المقدمة من المتعاقدين (والتي ستتاح للجنة القانونية والتقنية)، من المتوقع أن يتوافر ما يزيد على 15 فرصة تدريبية خلال السنوات القليلة المقبلة، اعتبارا من عام 2012. وتنقسم فرص التدريب إلى ثلاث فئات عامة هي: التدريب في عرض البحر؛ والمِنَح المالية أو الزمالات؛ والتدريب الهندسي.
	3 - وفي شباط/فبراير 2012، أعدت الأمانة نشرة إعلامية عن أنواع الفرص المتوافرة وجرى تعميم ذلك على جميع الدول الأعضاء والأطراف المعنية. ونُشرت المعلومات نفسها أيضا في الموقع الشبكي للسلطة. وجرت دعوة المرشّحين المهتمين بالموضوع إلى تقديم رسائل إبداء الرغبة إلى الأمانة لكي يتسنى لها الاحتفاظ بقائمة المرشحين المناسبين من أجل المطابقة بين مقدمي الطلبات والفرص المتاحة.
	4 - وعلى الرغم من مساعي الأمانة إلى التعريف بالفرص التدريبية المتوافرة، لا تزال الاستجابة حتى الآن في أدنى مستوياتها. ففي 17 أيار/مايو 2012، تلقّت الأمانة ما مجموعه 14 طلبا. ويرد، في مرفق هذه الوثيقة، موجز لتلك الطلبات (ويمكن تقديم تفاصيل كاملة عن كل مقدم طلب إلى اللجنة).
	التوصية
	5 - إن اللجنة مدعوة إلى أن تستعرض الجهود المبذولة حتى الآن وأن تقدّم ما تراه مناسبا من التوصيات بشأن العملية التي ستُنتهج لشغل فرص التدريب. ومن بين مسارات العمل المقترحة، أن تواصل الأمانة الاحتفاظ بقائمة المرشحين وأن تنشِئ فريقا فرعيا للتدريب من أعضاء اللجنة ليتولى استعراض الطلبات، ويقدم توصيات بشأن اختيار المرشحين لدى ظهور فرص محددة يُعلن عنها المتعاقدون.
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