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   والعشرون الثالثة الدورة

  كينغستون
  ٢٠١٧ أغسطس/آب ١٨-٧
     

 البحــوث معهــد اقترحهمــا تــدريبيين برنــامجين في للمشــاركة المرشــحين اختيــار  
  Global Sea Mineral Resources NV وشركة البحار لاستغلال الفرنسي

 
 

   والتقنية القانونية اللجنة توصية  
    

   مقدمة  -  أولا 

ــة ناقشــت  - ١ ــة اللجن ــة القانوني ــتي الاجتماعــات خــلال، والتقني ــدا ال ــرة في عق ــن الفت  م
 بشــأن العــام الأمــين إلى ستســديها الــتي المشــورة، ٢٠١٧ مــارس/آذار ٣ إلى فبرايــر/شــباط ٢٠

 لاســتغلال الفرنســي البحــوث معهــد اقترحهمــا اللــذين التــدريبيين للبرنــامجين المرشــحين اختيــار
 .Global Sea Mineral Resources NV (GSR) وشركة البحار

 المتعـددة  الكبريتيـدات  استكشـاف  بعقـد  عمـلا  للتدريب مقترحا الفرنسي المعهد وقدم  - ٢
 هـذا  وفي. ٢٠١٣ ينـاير /الثـاني  كـانون  ١٤ في البحـار  لقـاع  الدوليـة  السـلطة  مع المبرم الفلزات
 وســيجري. ناميــة دولــة مــن لمرشــح البحــر في تــدريبي برنــامج في فرصــة المعهــد يتــيح، المقتــرح
  .شهرين زهاء وسيستغرق المعهد سفن إحدى متن على التدريب

 العقيــدات استكشــاف بعقــد عمــلا للتــدريب مقترحــا المعهــد قــدم، ذلــك إلى وإضــافة  - ٣
 يــوفر، المقتــرح هــذا وفي. ٢٠٠١ يونيــه/حزيــران ٢٠ في الســلطة مــع المــبرم الفلــزات المتعــددة
، الموئـل  مجـال  في والأخـرى  الأحيـاء  تصـنيف  علم مجال في إحداهما، الداخلي للتدريب فرصتين

، فرنســا، بريســت في للمعهــد التــابع البحــار أعمــاق في الإيكولوجيــة الــنظم دراســات مختــبر في
 وترميـز  تحديـد  علـى  التصـنيف  مجـال  في الـداخلي  التـدريب  ويركـز . النامية الدول من لمرشحين
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 مـأخوذة  عينـات  مـن  تجمـع  الأشـواك  المتعـددة  الديـدان  فئـة  إلى تنتمـي  لأنواع النووي الحمض
 الموئـل  مجـال  في التـدريب  ويشـمل . كليبرتـون  - كلاريـون  صـدع  منطقـة  من المكعب بالملباب

 قيـاس  بيانـات  مـن  البحـار  قـاع  لموائـل ، للإشـراف  الخاضـع  وغـير  للإشـراف  الخاضع، التصنيف
  .الأوقيانوغرافية والبيانات، المرتد بالتبعثر والتصوير، الاستبانة العالي الأعماق

 المتعـددة  العقيـدات  استكشـاف  بعقـد  عمـلا  للتـدريب  مقتـرحين  GSR شـركة  وقدمت  - ٤
، الأول مقترحهـا  في، تتـيح  وهـي . ٢٠١٣ يناير/الثاني كانون ١٤ في السلطة مع المبرم الفلزات

 لقـانون  رودس لأكاديميـة  السـنوية  الـدورة  لحضـور  الفرصـة  ناميـة  دولـة  مـن  واحـد  مرشـح  منح
. اليونــان في ٢٠١٧ يوليــه/تمــوز ٢٢ إلى ٢ مــن الفتــرة في عقــدها المقــرر، المحيطــات وسياســات

 وممارسـيه  القـانون  فقهاء كبار من أساتذة سيقدمه، أسابيع ثلاثة لمدة المكثف التدريبي والبرامج
 في فريـدة  معـارف  اكتسـاب  للمرشـح  وسـيتيح ، العـالم  أنحـاء  جميـع  من الدولي القانون وأساتذة

 وأنظمـة ، العميقـة  البحـار  قـاع  في التعدين مجالات يشمل بما، المحيطات وسياسات قانون ميدان
  .البحرية والبيئة، البحرية والعلوم، السلطة

 عــن دراســية حلقــة لحضــور واحــد لمرشــح الفرصــة الشــركة تتــيح، الثــاني المقتــرح وفي  - ٥
 في ٢٠١٧ يونيـه /حزيـران  ٣٠ إلى ١٩ مـن  الفتـرة  في عقـدها  المقـرر  من، الجرف تكنولوجيات

، المـوانئ  مجـال  في للتـدريب  أنتـويرب  مركـز  ينظمهـا  الـتي ، الـدورة  وتشـمل . بلجيكا، أنتويرب
، موحلـة  منـاطق  في الإبحـار  مثـل ( للجـرف  الأساسـية  والتقنيـة  والعمليـة  النظريـة  الجوانـب  جميـع 

، الجرافـات  محاكـاة  وبرمجيات، الجرافات أنواع ومختلف، اروفة الرواسب إلقاء واستراتيجيات
، الجرافـات  وصـيانة ، الجـرف  مخلفـات  وتـدوير ، الضـخمة  والمشاريع، الصيانة أجل من والجرف

 الجــرف تكنولوجيــات ذلــك في بمــا، الــتقني والتجديــد، الحديثــة والتطــورات، الجرافــات وبنــاء
  .الدوليين البحريين للخبراء

 أعضـاء  جميـع  على تدريبي برنامج كل بشأن شفوية مذكرة السلطة أمانة عممت وقد  - ٦
 تســمية إلى دعتــهم حيــث، ٢٠١٦ نــوفمبر/الثــاني وتشــرين أكتــوبر/الأول تشــرين في الســلطة

 الشـبكي  الموقـع  على التدريبين البرنامجين عن أعلن كما. معينة قصوى مواعيد بحلول مرشحين
  :التالية الطلبات ووردت. الاجتماعي التواصل وسائط خلال ومن للسلطة

 طلبـا  ٢٦: الفرنسـي  البحـوث  معهـد  يـوفره  الـذي  البحـر  في التدريبي البرنامج  )أ(  
 مجموعـة  مـن  ١ و، الهـادئ  والمحـيط  آسـيا  دول مجموعـة  مـن  ٨ و، الأفريقيـة  اموعـة  مـن  ١٣(

 مجموعــة مــن ٢ و، الكــاريبي والبحـر  اللاتينيــة أمريكــا مجموعـة  مــن ٢ و، الشــرقية أوروبـا  دول
  ؛)أخرى ودول الغربية أوروبا دول
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 طلبـا  ٢٨: الفرنسـي  البحـوث  معهـد  يوفرهمـا  اللتـان  الداخلي التدريب فرصتا  )ب(  
 مجموعـة  مـن  ١ و، الهـادئ  والمحـيط  آسـيا  دول مجموعـة  مـن  ٦ و، الأفريقيـة  اموعـة  مـن  ١٤(

 مجموعــة مــن ٢ و، الكــاريبي والبحـر  اللاتينيــة أمريكــا مجموعـة  مــن ٥ و، الشــرقية أوروبـا  دول
  ؛)أخرى ودول الغربية أوروبا دول

 رودس لأكاديميــة الســنوية الــدورة لحضــور GSR شــركة توفرهــا الــتي الفرصــة  )ج(  
 آسـيا  دول مجموعـة  مـن  ٦ و، الأفريقية اموعة من ٥( طلبا ١٢: المحيطات وسياسات لقانون
  ؛)الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية أمريكا بلدان مجموعة من ١ و، الهادئ والمحيط

 تكنولوجيـات  بشـأن  الدراسية الحلقة لحضور GSR شركة توفرها التي الفرصة  )د(  
، الهـادئ  والمحـيط  آسـيا  دول مجموعـة  مـن  ١٢ و، الأفريقيـة  اموعـة  من ٦( طلبا ٢١: الجرف

  ).الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية أمريكا بلدان مجموعة من ٣ و

ــت  - ٧ ــة وعين ــا في، اللجن ــود، الأول اجتماعه ــباط ٢١ في المعق ــر/ش  فريقــا، ٢٠١٧ فبراي
ــا ــا فرعي ــدريب معني ــات لاســتعراض بالت ــر وتقــديم وتقييمهــا الطلب ــة إلى ذلــك عــن تقري . اللجن

 الفريــق نظــر، المرشــحين اختيــار وعنــد. الفتــرة خــلال مــرات ثــلاث الفرعــي الفريــق واجتمــع
 بـرامج  علـى  تنطبـق  الـتي  والإجـراءات  والسياسـات  المبادئ وفي، الصلة ذات اللوائح في الفرعي

 في التدريبية البرامج بشأن المزكية والدول للمتعاقدين التوجيهية التوصيات سيما ولا، التدريب
  ). ISBA/19/LTC/14( بالاستكشاف المتعلقة العمل خطط إطار

 البحـوث  معهـد  قـدمها  الـتي  المعـايير  علـى  الفرعـي  الفريـق  اعتمـد ، المرشـحين  ولاختيار  - ٨
ــامج GSR وشــركة البحــار لاســتغلال الفرنســي ــهما كــل لبرن ــاءة ســيما لا، من ــة الكف ، اللغوي
ــيم ــة والخــبرة، والتعل ــات، الوظيفي ــدم وإمكان ــوظيفي التق ــدى ال ــب وأســباب، المرشــحين ل  طل
 الواردة المؤهلات من ذلك وغير، المرشحين بلدان تجنيها أن المتوقع من التي والفوائد، التدريب

 الواجــب الاعتبــار إيــلاء جــرى، الاعتبــارات تلــك إلى وإضــافة. الطلبــات تقــديم اســتمارات في
 الـدول  واحتياجـات  مصـالح  لمراعـاة  وخصوصـا ، الجنسين بين والتوازن العادل الجغرافي للتوزيع
 مـن  ٦ الفقـرة  في السـلطة  مجلـس  طلبـه  مـا  نحـو  علـى ، جغرافيـا  والمتضـررة  السـاحلية  غـير  النامية
 الاختيـار  عمليـة  أثنـاء  أيضـا  وروعيـت . العشـرين  دورتـه  في اتخـذ  الـذي  ISBA/20/C/31 مقرره

  .GSR وشركة الفرنسي البحوث معهد و الأمانة بين دارت التي المشاورات
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   التوصية  -  ثانيا 

 إلى وقـدم ، أعمالـه  عـن  تقريـرا  بالتـدريب  المعـني  الفرعي الفريق قدم، مارس/آذار ٣ في  - ٩
 برنـامج  لكل بتسميتهم أُوصي الذين البديلين والمرشحين الأوائل المرشحين بأسماء قائمة اللجنة
 القائمـة  علـى  ووافقـت  التوصـية  اللجنـة  قبلـت ، الواجـب  النظـر  إيـلاء  وبعـد . حـدة  على تدريبي
 تعـذر  أو التـدريبيين  البرنـامجين  في المشـاركة  الأوائل المرشحين من أي رفض وإذا. أدناه الواردة

 .ترتيبهم بحسب المناوبين بالمرشحين الاتصال فينبغي، قصيرة بفترة إخطاره بعد ذلك عليه
  

 الفرنسي البحوث معهد يوفره الذي البحر في التدريبي البرنامج
  

 )نيجيريا( أوريساجو باميديل السيد    :الأول المرشح

 )فيجي( ريتوفا ماريكا السيد    :١ البديل المرشح

 )الكاميرون( إيسومبا آرثر السيد    :٢ البديل المرشح

 )الصين( يو مياو السيد    :٣ البديل المرشح

  )جورجيا( تشوماخيدزي ناتيا السيدة    :٤ البديل المرشح
 

 الفرنسي البحوث معهد يتيحهما اللتان الداخلي التدريب فرصتا
  

 الأحياء تصنيف علم مجال في التدريب - ألف

 )مصر( دسوقي. ي محمد السيد    :الأول المرشح

 )بيرو( كامبيان خيمينيس أنالي السيدة    :١ البديل المرشح

 )إندونيسيا( كاسيتوواتي دياه راراسروم السيدة    :٢ البديل المرشح

 )نيجيريا( أوكاونو أوكاماكا ستيلا السيدة    :٣ البديل المرشح
  
 الموئل مجال في الداخلي التدريب - باء

 )وتوباغو ترينيداد( جوت ألانا السيدة    :الأول المرشح

 )جيبوتي( سوغيه أحمد محمد السيد    :١ البديل المرشح

 )البرازيل( بنيتس ماريانا السيدة    :٢ البديل المرشح

 )كينيا( واويرو وانغوي بيث السيدة    :٣ البديل المرشح
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 المحيطات وسياسات لقانون رودس لأكاديمية السنوية الدورة لحضور GSR شركة تتيحها التي الفرصة

 )ليشتي - تيمور( سيلفا دا كويليو أديلسيا السيدة    :الأول المرشح

 )عمان( العلوي علي أنور السيد    :١ البديل المرشح

 )نيجيريا( أكيندوليري تالاتو السيدة    :٢ البديل المرشح

 )المكسيك( كارييو كروس. أ كارلوس السيد    : ٣ البديل المرشح
  

 الجرف تكنولوجيات بشأن دراسية حلقة لحضور GSR شركة توفرها التي الفرصة
  

 )البرازيل( ميلو كوني كلارا آنا السيدة    : الأول المرشح

 )ميانمار( هين فيو واي السيد    : ١ البديل المرشح

 )غانا( منساه - آرثر إريك السيد    : ٢ البديل المرشح

 )باكستان( سوهو االله نعمة السيد    : ٣ البديل المرشح
    
 


