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السلطة الدولية لقاع البحار 
الدورة السادسة المستأنفة 

كينغستون، جامايكا 
  ٣-١٤ تموز/يوليه ٢٠٠٠ 

مقــــرر مجلــــس السلطــــة الدوليـــــة بشــــأن النظــام الداخلــــــي للجنــــــة 
  القانونية والتقنية 

إن مجلس السلطة الدولية لقاع البحار، 
إذ يشير إلى أنه قد وافق في جلســته ٥٨ المعقـودة في ٢٦ آب/أغسـطس ١٩٩٩ علـى 
 ،IS BA/5/C/L.1/Rev.2 ـــة النظـام الداخلـي للجنـة القانونيـة والتقنيـة، بصيغتـه الـواردة في الوثيق

باستثناء المادتين ٦ و ٥٣، 
وقد درس المادتين ٦ و ٥٣ المذكورتين آنفا أثناء الدورة السادسة المستأنفة للسلطة، 
وإذ يلاحظ أن النظام الداخلي للجنة القانونية والتقنية سـيدخل حـيز النفـاذ في تـاريخ 

موافقة الس عليه، 
يوافـق علـى النظـام الداخلـي للجنـة القانونيـة والتقنيـة بصيغتـه الـواردة في مرفـــق هــذه 

الوثيقة. 
الجلسة ٦٨ 
١٣ تموز/يوليه ٢٠٠٠ 
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المرفق 
 النظام الداخلي للجنة القانونية والتقنية 

ملاحظة تمهيدية 
اعتمدت الجمعية العامة للأمـم المتحـدة، في ٢٨ تمـوز/يوليـه ١٩٩٤، الاتفـاق  - ١
المتعلق بتنفيذ الجزء الحادي عشر من اتفاقية الأمم المتحدة لقــانون البحـار المؤرخـة ١٠ كـانون 
الأول/ديسـمبر ١٩٨٢ (المشـار إليـه فيمـا بعـد باســم �الاتفــاق�). وقــد طبــق هــذا الاتفــاق 

بصورة مؤقتة منذ ١٦ تشرين الثاني/نوفمبر ١٩٩٤، وبدأ سريانه في ٢٨ تموز/يوليه ١٩٩٦. 
ووفقا للاتفاق، يتعين تفسير أحكامه والجزء الحـادي عشـر مـن اتفاقيـة الأمـم  - ٢
المتحـدة لقـانون البحـار المؤرخـة ١٠ كـانون الأول/ ديسـمبر ١٩٨٢ (المشـار إليـها فيمـــا بعــد 
باسم �الاتفاقية�) وتطبيقهما معا بوصفهما صكا واحدا؛ ويتعين تفسـير وتطبيـق هـذا النظـام 

الداخلي وما يرد به من إشارات إلى الاتفاقية وفقا لذلك. 
وتمـارس اللجنـــة القانونيــة والتقنيــة، الــتي أنشــئت بموجــب المــادة ١٦٣ مــن  - ٣

الاتفاقية، وظائفها وفقا لأحكام الاتفاقية والاتفاق. 
 

الاجتماعات  أولا -  
المادة ١ 

تواتر الاجتماعات 
تعقــد اللجنــة القانونيــة والتقنيــة (المشــار إليــها فيمــــا يلـــي باســـم �اللجنـــة�) مـــن 
الاجتماعـات، بمـا في ذلـك الاجتماعـات الطارئـة، مـا يتطلبـه حسـن ممارســتها لوظائفــها، مــع 

مراعاة شرط الفعالية من حيث التكلفة. 
 

المادة ٢ 
مكان عقد الاجتماعات 

تجتمـع اللجنـة عـادة في مقـر السـلطة. ويجـوز للجنـة، بالتشـاور مـع الأمـين العـام ومـــع 
مراعاة الفقرة ٢ من البند ١ من مرفق الاتفاق، أن تقرر عقد اجتماعاا في مكـان آخـر كلمـا 

كانت هناك ظروف مسوغة أو كانت أعمالها تقتضي ذلك. 
 

المادة ٣ 
الدعوة إلى عقد الاجتماعات 

مع مراعاة أحكام المادة ١، تدعى اللجنة إلى الانعقاد بناء على طلب أي من: 
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الس؛  (أ)
أغلبية أعضاء اللجنة؛  (ب)

رئيس اللجنة؛  (ج)
الأمين العام.  (د)

 
المادة ٤ 

إبلاغ الأعضاء 
يبلغ الأمين العام أعضاء اللجنة وأعضاء السلطة بموعد كـل اجتمـاع ومدتـه في أقـرب 

وقت ممكن. 
 

المادة ٥ 
تأجيل الاجتماعات بصفة مؤقتة 

للجنة أن تقرر تأجيل أي اجتماع مؤقتا واستئنافه في موعد لاحق. 
 

المادة ٦ 
الجلسات 

تعقـد اجتماعـات اللجنـة في جلســـات مغلقــة، إلا إذا قــررت اللجنــة خــلاف ذلــك. 
وتراعي اللجنة مدى استصواب عقد جلسات علنيــة عنـد مناقشـة مسـائل ـم أعضـاء السـلطة 

بوجه عام ولا تنطوي على مناقشة معلومات سرية. 
 

جدول الأعمال  ثانيا -  
المادة ٧ 

إبلاغ جدول الأعمال المؤقت 
ـــة  يعـد الأمـين العـام جـدول الأعمـال المؤقـت لكـل اجتمـاع، ويبلغـه إلى أعضـاء اللجن
وأعضاء الســلطة في أقـرب وقـت ممكـن وقبـل ثلاثـين يومـا علـى الأقـل مـن افتتـاح الاجتمـاع. 
ويوجــه انتباه أعضاء اللجنة وأعضاء السـلطة إلى أي تغيـير لاحـق في جـدول الأعمـال المؤقـت 

أو أية إضافة إليه قبل الاجتماع بمدة كافية. 
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المادة ٨ 
إعداد جدول الأعمال المؤقت 

يتضمن جدول الأعمال المؤقت ما يلي: 
جميع البنود التي يقترحها الس؛  (أ)
جميع البنود التي تقترحها اللجنة؛  (ب)

جميع البنود التي يقترحها رئيس اللجنة؛  (ج)
جميع البنود التي يقترحها أي عضو في اللجنة؛  (د)

جميع البنود التي يقترحها الأمين العام.  (هـ)
 

المادة ٩ 
إقرار جدول الأعمال 

تقر اللجنة، في بداية كل دورة، جـدول أعمـال الـدورة علـى أسـاس جـدول الأعمـال 
المؤقــت. ويجــوز للجنــة، عنــد الضــرورة، أن تعــدل جــدول الأعمــــال في أي وقـــت خـــلال 

الاجتماع. 
 

انتخاب أعضاء اللجنة ووظائفها  ثالثا -  
المادة ١٠ 

انتخاب الأعضاء 
ينتخب الس أعضاء اللجنة وفقا للاتفاقية ولنظامه الداخلي. 

 
المادة ١١ 

تعارض المصالح 
لا يكون لأعضاء اللجنة أية مصالح مالية في أي نشـاط يتصـل بالاستكشـاف  - ١

والاستغلال في المنطقة.  
يقر كل عضـو، قبـل أن يتـولى مـهام منصبـه، بمـا يلـي كتابـة، ويكـون الأمـين  - ٢

العام أو من يخول سلطة تمثيله، شاهدا على ذلك:  
�أقـر وأتعـهد رسميـا بـــأن أؤدي مــهام منصــبي، كعضــو في اللجنــة القانونيــة 

والتقنية، بشرف وأمانة ونزاهة وضمير. 
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�وأقـر وأتعـهد رسميـا كذلـك بـألا تكـون لي أيـة مصـالح ماليـة في أي نشـــاط 
يتصل بالاستكشاف والاستغلال في المنطقة. ورهنـا بمسـؤولياتي تجـاه اللجنـة القانونيـة 
والتقنية، لن أفشي، حتى بعد انتهاء وظائفي، أية أسرار صناعية أو بيانات تكـون محـل 
ملكية نقلت إلى السلطة وفقا للاتفاقية والاتفاق، أو أية معلومات سرية أخـرى تصـل 

إلى علمي بحكم ما أؤديه من واجبات لحساب السلطة. 
ـــد  �وأكشـف للأمـين العـام وللجنـة عـن أيـة مصلحـة في أيـة مسـألة تكـون قي
البحـث أمـام اللجنـة، قـد تشـكل تعارضـا في المصـالح أو قـد لا تتفـق وشـروط التراهــة 
المنتظرة من أي عضو في اللجنـة، وأمتنـع عـن المشـاركة في أعمـال اللجنـة الـتي تتصـل 

بتلك المسألة�. 
 

المادة ١٢ 
السرية 

يتعين على أعضـاء اللجنـــة، مــــع عــــدم الإخـلال بمسـؤوليام إزاء اللجنـــة،  - ١
ألا يفشوا، حتى بعد انتهاء وظائفهم، أيـة أسـرار صناعيـة أو بيانـات ملكيـة نقلـت إلى السـلطة 
وفقا للمادة ١٤ من المرفق الثالث للاتفاقيـة، أو أيـة معلومـات سـرية أخـرى تصـل إلى علمـهم 

بحكم ما يؤدونه من واجبات لحساب السلطة. 
ـــى الــس، للموافقــة، توصيــات بشــأن إجــراءات مراقبــة  تعـرض اللجنـة عل - ٢
البيانات والمعلومات السرية التي تصل إلى علـم أعضـاء اللجنـة بحكـم مـا يؤدونـه مـن واجبـات 
ـــة مــن الاتفاقيــة،  لحسـاب اللجنـة. وتوضـع هـذه الإجـراءات علـى أسـاس الأحكـام ذات الصل
وقواعد السلطة وأنظمتها وإجراءاا، والإجراءات التي وضعها الأمين العام عمـلا بذلـك لأداء 

مسؤولياته بالنسبة للحفاظ على سرية تلك البيانات والمعلومات.  
يظـل واجـب أعضـاء اللجنـة بعـدم إفشـاء معلومـات سـرية بمثابـة الـــتزام علــى  - ٣

عاتق ذلك العضو، كما يبقى التزاما بعد انتهاء وظائف ذلك العضو بالنسبة للجنة. 
 

المادة ١٣ 
إنفاذ القواعد المتصلة بتعارض المصالح وبالسرية 

يوفر الأمين العام كل ما يلزم اللجنة والـس مـن مسـاعدة في إنفـاذ القواعـد  - ١
المتصلة بتعارض المصالح وبالسرية. 
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في حالة الاشتباه في إخلال أحد أعضاء اللجنـة بالالتزامـات المتصلـة بتعـارض  - ٢
المصــالح وبالســرية، يجــوز للمجلــس أن يتخــذ الإجــراءات المناســبة، علــى أن يعلــن نتائجــــه 

وتوصياته.  
 

المادة ١٤ 
ممارسة الوظائف 

تمارس اللجنة وظائفها وفقا لهذا النظـام الداخلـي ولأيـة مبـادئ توجيهيـة قـد يعتمدهـا 
الس من حين لآخر. 

 
المادة ١٥ 
المشاورات 

للجنة، في ممارستها لوظائفها، أن تتشاور، حيثما يكون ذلك مناسبا، مع لجنة أخـرى 
أو مـع أي هيئـة مختصـة مـن هيئـات الأمـم المتحـدة أو وكالاـا المتخصصـة أو مـــع أي منظمــة 

دولية يكون لها اختصاص في موضوع هذا التشاور. 
 

أعضاء المكتب  رابعا -  
المادة ١٦ 

انتخاب الرئيس ومدة ولايته 
تنتخب اللجنة في أول اجتماع تعقده كل سنة رئيسـا لهـا ونائبـا للرئيـس مـن  - ١

بين أعضائها. 
ينتخب الرئيس ونائب الرئيس لمدة سنة واحدة. ويجوز إعادة انتخاما.  - ٢

 
المادة ١٧ 

الرئيس بالنيابة 
في حــال تغيب الرئيس يقــوم نائب الرئيس مقام الرئيس. وإذا لم يعد الرئيـس شـاغلا 

لمنصبه وفقا للمادة ١٨، يحل نائب الرئيس محله ريثما ينتخب رئيس جديد. 
 

المادة ١٨ 
استبدال الرئيس 

إذا لم يعد الرئيس قـادرا علـى أداء وظائفـه أو لم يعـد عضـوا في اللجنـة، يتـم انتخـاب 
رئيس جديد للمدة المتبقية. 
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المادة ١٩ 
وظائف الرئيس 

يرأس الرئيس اجتماعات اللجنة على النحو المنصوص عليــه في المـادة ٢٩ مـن  - ١
هذا النظام الداخلي. 

يقوم الرئيس، أو أي عضو آخر تعينه اللجنـة، بتمثيـل اللجنـة ـذه الصفـة في  - ٢
ـــئلة عندمــا ينظــر  الـس، ويحضـر، بدعـوة مـن الـس، اجتماعـات الـس ويجيـب علـى الأس

الس في مسألة بالغة الأهمية أو التعقيد تتصل بعمل اللجنة. 
لا يحول هذا الحضور دون عقد اجتماعات الس واللجنة في آن واحد.  - ٣

 
المادة ٢٠ 

ممارسة الرئيس لوظائفه 
يظـــل الرئيس، فــــــي ممارستـــه لوظائفـــــه وسـلطاته المنصـوص عليـها في المـادتين ١٩ 

و ٢٩، خاضعا لسلطة اللجنة. 
 

الأمانة العامة  خامسا –  
المادة ٢١ 

واجبات الأمين العام 
يعمل الأمين العام ذه الصفة في جميع اجتماعـات اللجنـة. وللأمـين العـام أن  - ١
يعين أحد موظفي الأمانة العامة ليكون ممثـلا لـه. ويـؤدي الأمـين العـام مـن الوظـائف الإداريـة 

الأخرى ما قد تطلبه إليه اللجنة. 
يوفر الأمين العام الموظفين اللازمـين للجنـة ويتـولى توجيهـهم، مـع العمـل إلى  - ٢
أقصـى حـد ممكـن علـى مراعـاة مقتضيـات الاقتصـاد والكفـــاءة، ويكــون مســؤولا عــن جميــع 

الترتيبات التي قد تكون ضرورية لاجتماعات اللجنة. 
ـــم بأيــة مســألة تعالجــها الأجــهزة  يبقـي الأمـين العـام أعضـاء اللجنـة علـى عل - ٣

الأخرى التابعة للسلطة وقد تكون لها أهمية بالنسبة للجنة. 
يوفر الأمين العام للجنـة، بنـاء علـى طلبـها، تقـارير عـن المسـائل الـتي تحددهـا  - ٤

اللجنة. 
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المادة ٢٢ 
واجبات الأمانة العامة 

تتلقى الأمانة العامة توصيـات اللجنـة وتقاريرهـا وغيرهـا مـن الوثـائق وتتـولى ترجمتـها 
واستنساخها وتوزيعها؛ كما تتولى الترجمة الشـفوية للكلمـات الـتي تلقـى في الجلسـات، وتعـد 
ـــائق في  وتعمــم محــاضر الاجتمــاع، إذا قــررت اللجنــة ذلــك وفقــا للمــادة ٢٣، وتحفــظ الوث
محفوظات اللجنة وتتعهدها بالصيانة اللازمة، وتـؤدي، بوجـه عـام، كـل مـا تطلبـه اللجنـة مـن 

أعمال أخرى. 
 

المادة ٢٣ 
محاضر الجلسات وتسجيلاا الصوتية 

للجنة أن تقرر الاحتفاظ بمحـاضر موجـزة لجلسـاا. غـير أن جميـع القـرارات  - ١
الـتي تتخذهـا اللجنـة يجـب أن تـدرج حسـب الأصـول في المحـاضر المنشـورة للجنـة. وكقـــاعدة 
عامة، تعمم هذه المحاضر في أقرب وقت ممكن على جميع أعضاء اللجنة الذين يقومـون بـإبلاغ 

الأمانة في غضون خمسة أيام عمل بعد تعميم المحاضر الموجزة بأي تغييرات يودون إدخالها. 
تعـد الأمانـة العامـة تسـجيلات صوتيـة لجلسـات اللجنـة عندمـا تقـــرر اللجنــة  - ٢

ذلك، وتحتفظ ذه التسجيلات. 
 

اللغات   سادسا -
المادة ٢٤ 

لغات اللجنة 
تكون الإسبانية والإنكليزية والروسية والصينية والعربية والفرنسية لغات اللجنة. 

 
المادة ٢٥ 

الترجمة الشفوية 
تترجم شفويا الكلمات التي تلقـى بـأي مـن لغـات اللجنـة السـت إلى اللغـات الخمـس 

الأخرى. 
 

المادة ٢٦ 
الترجمة الشفوية من لغة من غير لغات اللجنة 

لأي عضو أن يلقي كلمة بلغة من غـير لغـات اللجنـة. وفي هـذه الحالـة، يتـولى بنفسـه 
تدبـير ترجمتـها شـفويا إلى إحـدى لغـات اللجنـة. ويجـوز لمـترجمي الأمانـــة العامــة الشــفويين أن 
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ـــتي صــدرت  يسـتندوا، في الترجمـة الشـفوية إلى لغـات اللجنـة الأخـرى، إلى الترجمـة الشـفوية ال
بأول لغة من تلك اللغات. 

 
المادة ٢٧ 

لغات التوصيات والتقارير 
تنشر جميع توصيات اللجنة وتقاريرها بلغات اللجنة. 

 
تصريف الأعمال  سابعا -  

المادة ٢٨ 
النصاب القانوني 

تشكل أغلبية أعضاء اللجنة نصابا قانونيا. 
 

المادة ٢٩ 
سلطات الرئيس 

يقـوم الرئيـس، بالإضافـة إلى ممارسـة السـلطات الـتي تخولـه إياهـا مـواد أخـرى في هـــذا 
النظام، بإعلان افتتــاح واختتـام كـل اجتمـاع للجنـة، وإدارة المناقشـات، وكفالـة مراعـاة مـواد 
هذا النظام، وإعطاء الحق في الكـلام، وطـرح المسـائل للتصويـت، وإعـلان القـرارات. ويفصـل 
الرئيس في النقاط النظامية وتكون له، مع عدم الإخـلال بأحكـام هـذا النظـام، السـيطرة التامـة 
ـــظ النظــام في اجتماعاــا. وللرئيــس أن يقتــــــرح علــــــى  علـى سـير الأعمـال في اللجنـة وحف
اللجنة، أثناء مناقشة أي بند، تحديد الوقت الـذي يسـمح بـه للمتكلمـين، وتحديـد عـدد المـرات 
التي يجوز لكل عضو أن يتكلم فيها بشأن أيـة مسـألة، وإقفـال قائمـة المتكلمـين أو إقفـال بـاب 
المناقشـة. وللرئيـس أيضـا أن يقـترح تعليـق أو رفـع الجلسـة أو تعليـق أو تـأجيل المناقشـة بشـــأن 

المسألة التي تكون قيد البحث. 
 

المادة ٣٠ 
الكلمات 

يدعو الرئيس المتكلمين إلى الكلام حسب ترتيـب إبدائـهم الرغبـة في ذلـك. وللرئيـس 
أن ينبه المتكلم إلى مراعاة النظام إذا خرجت أقواله عن الموضوع الذي يكون قيد المناقشة. 
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المادة ٣١ 
بيانات الأمانة العامة  

للأمين العام، أو لأي عضو في الأمانة العامة يعينـه الأمـين العـام ممثـلا لـه، أن يـدلي في 
أي وقت ببيانات شفوية في اللجنة أو أن يقدم إليها بيانات كتابية بشأن أية مسألة تكون قيـد 

نظر اللجنة. 
 

المادة ٣٢ 
النقاط النظامية 

ــس في  يجـوز لأي عضـو أن يثـير نقطـة نظاميـة أثنـاء مناقشـة أي موضـوع. ويبـت الرئي
هـذه النقطـة النظاميـة فـورا وفقـــا لأحكــام النظــام الداخلــي. ولأي عضــو أن يطعــن في قــرار 
الرئيس، فيطرح الطعن للتصويت فورا. ويبقى قرار الرئيس قائما مـا لم تبطلـه أغلبيـة الأعضـاء 
الحاضرين المصوتين. ولا يجوز لعضو يتكلـم في نقطـة نظاميـة أن يتكلـم في مضمـون الموضـوع 

الذي يكون قيد المناقشة. 
 

المادة ٣٣ 
تحديد مدة الكلام 

للجنة أن تحدد الوقت الذي يسمح به لكل متكلم وعدد المرات الـتي يجـوز فيـها لكـل 
عضـو أن يتكلـم في أي مسـألة. وقبـــل البــت في أي اقــتراح بشــأن ذلــك يســمح لاثنــين مــن 
الأعضاء بالكلام لتأييده ولاثنين لمعارضتـه. فـإذا حـددت مـدة المناقشـة وتجـاوز أحـد الأعضـاء 

الوقت المخصص له، نبهه الرئيس دون تأخير إلى وجوب مراعاة النظام. 
 

المادة ٣٤ 
إقفال قائمة المتكلمين 

للرئيس في أثناء المناقشة أن يعلن قائمة المتكلمـين، ولـه بموافقـة اللجنـة أن يعلـن إقفـال 
القائمة. غير أنه يجوز لـه أن يعطـي حـق الـرد لأي عضـو إذا كـانت كلمـة ألقيـت بعـد إعلانـه 

إقفال القائمة تجعل ذلك مستصوبا. 
 

المادة ٣٥ 
تأجيل المناقشة 

لأي عضو، أثناء مناقشـة أي موضـوع، أن يقـترح تـأجيل مناقشـة البنـد الـذي يكـون 
قيـد البحـث. وبالإضافـة إلى مقـدم الاقـــتراح، يجــوز أن يتكلــم اثنــان مــن الأعضــاء في تــأييد 
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الاقـتراح واثنـان في معارضتـه، ثم يطـرح الاقـتراح فـورا للتصويـت. وللرئيـس أن يحـدد الوقـــت 
الذي يسمح به للمتكلمين بموجب هذه المادة. 

 
المادة ٣٦ 

إقفال باب المناقشة 
لأي عضو أن يقترح في أي وقت إقفال باب مناقشة المسألة التي تكـون قيـد البحـث، 
سواء كان، أو لم يكن، عضو آخر قد أبدى رغبته في الكـلام. ولا يسـمح بـالكلام في اقـتراح 
إقفال باب المناقشة لغير اثنين من الأعضاء الذيـن يعـارضون الإقفـال، ثم يطـرح الاقـتراح فـورا 
للتصويت. وإذا أيدت اللجنة الإقفال، أعلـن الرئيـس إقفـال بـاب المناقشـة. وللرئيـس أن يحـدد 

الوقت الذي يسمح به للمتكلمين بموجب هذه المادة. 
 

المادة ٣٧ 
تعليق الجلسة أو رفعها 

لأي عضــو، أثناء مناقشة أي موضوع، أن يقترح تعليق الجلسة أو رفعها. ولا يكـون 
هذا الاقتراح محل مناقشــة بـل يطـرح للتصويـت علـى الفـور. وللرئيـس أن يحـدد الوقـت الـذي 

يسمح به للمتكلم الذي يقترح تعليق الجلسة أو رفعها. 
 

المادة ٣٨ 
ترتيب الاقتراحات الإجرائية 

مـع عـدم الإخـلال بالمـادة ٣٢، تعطـى الاقتراحـــات المبينــة أدنــاه أســبقية علــى جميــع 
المقترحات أو الاقتراحات الأخرى المطروحة في الجلسة، وذلك حسب الترتيب التالي: 

اقتراح تعليق الجلسة؛  (أ)
اقتراح رفع الجلسة؛  (ب)

اقتراح تأجيل مناقشة البند الذي يكون قيد البحث؛  (ج)
اقتراح إقفال باب مناقشة البند الذي يكون قيد البحث.  (د)

 
المادة ٣٩ 

المقترحات والتعديلات 
تقدم المقترحات والتعديـلات، في العـادة، كتابـة إلى الأمـين العـام الـذي يقـوم بتعميـم 
نسخ منها على أعضاء اللجنة. وكقــاعدة عامـة، لا ينـاقش أي اقـتراح أو يطـرح للتصويـت في 
أي جلسة من جلسات اللجنة ما لم تكن نسخ منه قد عممـت علـى جميـع الأعضـاء في موعـد 
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لا يتجـاوز اليـوم السـابق ليـوم انعقـاد تلـك الجلسـة. علـى أنـه يجـوز للرئيـس أن يـــأذن بمناقشــة 
وبحث التعديلات، أو الاقتراحـات الإجرائيـة، حـتى إن لم تكـن هـذه التعديـلات والاقتراحـات 

قد عممت أو لم تكن عممت إلا في ذلك اليوم ذاته. 
 

المادة ٤٠ 
البت في مسألة الاختصاص 

ـــاذ  مـع عـدم الإخـلال بأحكـام المـادة ٣٨، يطـرح للتصويـت أي اقـتراح يدعـو إلى اتخ
قرار بشأن ما إذا كان من اختصاص اللجنة اعتماد مقترح معـروض عليـها، وذلـك قبـل البـت 

في ذلك المقترح. 
 

المادة ٤١ 
سحب المقترحات والاقتراحات 

لصاحب المقترح أو الاقتراح أن يسحبه في أي وقت قبل بدء التصويت عليـه، بشـرط 
ألا يكون قد تم تعديله. ولأي عضو آخر أن يعيد تقـديم المقـترح أو الاقـتراح المسـحوب علـى 

هذا النحو. 
 

المادة ٤٢ 
إعادة النظر في المقترحات 

متى اعتمد مقترح أو رفض، لا يجوز إعادة النظر فيـه خـلال الجلسـة ذاـا مـا لم تقـرر 
اللجنة ذلك بأغلبيـة الأعضـاء الحـاضرين المصوتـين. ولا يسـمح بـالكلام في أي اقـتراح بإعـادة 

النظر لغير متكلمين اثنين يعارضانه، ثم يطرح الاقتراح فورا للتصويت. 
 

اتخاذ القرارات  ثامنا -  
المادة ٤٣ 

حقوق التصويت 
يكون لكل عضو في اللجنة صوت واحد. 

 
المادة ٤٤ 

اتخاذ القرارات بتوافق الآراء وبالتصويت 
كقاعدة عامة، تتخذ القرارات في اللجنة بتوافق الآراء.  - ١

ـــرارات  إذا اسـتنفدت كـل الجـهود للتوصـل إلى قـرار بتوافـق الآراء، تتخـذ الق - ٢
التي يجري التصويت عليها بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين المصوتين. 
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لأغراض هذه المادة، يعني �توافق الآراء� عدم وجود أي اعتراض رسمي.  - ٣
 

المادة ٤٥ 
معنى عبارة �الأعضاء الحاضرين المصوتين� 

لأغــراض هــذا النظــام، يقصــد بعبــارة �الأعضــاء الحــاضرين المصوتــــين� الأعضـــاء 
الحاضرين الذين يدلـون بـأصوام إيجابـا أو سـلبا. أمـا الأعضـاء الذيـن يمتنعـون عـن التصويـت 

فيعتبرون غير مصوتين. 
 

المادة ٤٦ 
التوصيات المقدمة إلى الس 

تشفع التوصيات المقدمة إلى الس، حيثما كـان ذلـك ضروريـا، بموجـز للاختلافـات 
في الرأي في اللجنة. 

 
المادة ٤٧ 

طريقة التصويت 
ـــدي،  تصـوت اللجنـة، في حالـة عـدم وجـود جـهاز آلي للتصويـت، برفـع الأي - ١
ولكن يجوز لأي عضو أن يطلب التصويت بنداء الأسماء. ويجري نداء الأسماء حسب الـترتيب 
الهجائي الانكليزي لأسماء الأعضاء المشتركين في تلـك الـدورة، ابتـداء بـالعضو الـذي يسـحب 
الرئيـس اسمـه بالقرعـة. وفي أي تصويـت بنـداء الأسمـاء، ينـادى كـل عضـو باسمـه، فـــيرد بقولــه 
ـــترتيب الهجــائي  �نعـم� أو �لا� أو �ممتنـع�. وتثبـت نتيجـة التصويـت في المحضـر حسـب ال

الانكليزي لأسماء الأعضاء. 
عندما تصوت اللجنـة بواسـطة جـهاز آلي، يحـل التصويـت غـير المسـجل محـل  - ٢
التصويـت برفـع الأيـدي ويحـل التصويـت المسـجل محـل التصويـت بنـداء الأسمـــاء. ويجــوز لأي 
عضو أن يطلب التصويت المسجل. وفي حالـة التصويـت المسـجل، تسـتغني اللجنـة عـن إجـراء 
نداء لأسماء الأعضاء ما لم يطلب أحد الأعضاء غير ذلـك، علـى أن تثبـت نتيجـة التصويـت في 

المحضر على غرار إثبات نتيجة التصويت بنداء الأسماء. 
 

المادة ٤٨ 
السلوك أثناء التصويت 

بعــــد أن يعلــن الرئيــس بــــدء عمليــــة التصويــت، لا يــــجوز لأي عضـــو أن يقطـــع 
التصويت إلا لإثارة نقطة نظامية تتعلق بعملية التصويت الفعلية. 
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المادة ٤٩ 
تعليل التصويت 

للأعضاء أن يدلوا ببيانات موجزة تقتصر علـى تعليـل تصويتـهم وذلـك قبـل الشـروع 
في التصويت أو بعد انتهائه. وليس لعضو قدم مقترحـا أو اقتراحـا أن يتكلـم تعليـلا للتصويـت 

عليه، إلا إذا كان قد عدل. 
 

المادة ٥٠ 
تجزئة المقترحات والتعديلات 

لأي عضو أن يقترح إجراء تصويت مستقل على أجزاء مـن مقـترح أو مـن تعديــــل. 
وإذا أثـير اعـتراض علـــــــى طلــب التجزئــــــة، طُــرح اقــتراح التجزئــة للتصويــت. ولا يســمح 
بالكلام في اقتراح التجزئـة لغـير متكلمـين اثنـين يؤيدانـه ومتكلمـين اثنـين يعارضانـه. وإذا قبـل 
اقـتراح التجزئـة، طرحـت عندئـذ الأجـزاء المعتمـدة مـن المقـترح أو التعديـــل للتصويــت عليــها 
ـــع أجــزاء منطــوق المقــترح أو التعديــل، اعتــبر المقــترح أو التعديــل  مجتمعـة. وإذا رفضـت جمي

مرفوضا في مجموعه. 
 

المادة ٥١ 
ترتيب التصويت على التعديلات 

عند اقتراح تعديل علـى مقـترح مـا، يجـري التصويـت علـى التعديـل أولا. وإذا اقـترح 
تعديلان أو أكثر على مقترح ما، صوتت اللجنة أولا على التعديل الأبعد من حيـث المضمـون 
عـن الاقـتراح الأصلـي، ثم علـى التعديـل الأقـل منـه بعـدا، وهكـذا دواليـك حـتى تطـــرح جميــع 
التعديلات للتصويت. على أنه حينما يكون اعتمـاد تعديـل مـا منطويـا بـالضرورة علـى رفـض 
تعديـل آخـر، لا يطـرح التعديـل الآخـر للتصويـت. وإذا اعتمـد تعديـل واحـد أو أكـثر، طـــرح 
المقترح بصيغته المعدلة للتصويت. ويعتبر الاقــتراح تعديـلا للمقـترح إذا اقتصـر علـى إضافـة إلى 

المقترح أو على حذف منه أو على تنقيح جزء منه. 
 

المادة ٥٢ 
ترتيب التصويت على المقترحات 

إذا كـان مقترحـان أو أكـثر يتصـلان بنفـس المسـألة، صوتـت اللجنـة علـى المقترحــات 
حسب ترتيب تقديمها، ما لم تقرر غير ذلك. وللجنـة، بعـد التصويـت علـى أي مقـترح منـها، 

أن تقرر ما إذا كانت ستصوت على المقترح الذي يليه في الترتيب. 
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تاسعا -اشتراك ممثلين من غير أعضاء اللجنة   
المادة ٥٣ 

اشتراك أعضاء السلطة والكيانات التي تقوم بأنشطة في المنطقة 
يجـوز لأي عضـو في السـلطة أن يقـوم، بـــإذن مــن اللجنــة، بإيفــاد ممثــل عنــه  - ١
لحضـور اجتمـاع للجنـة عندمـا تكـون قيـد النظـر مسـألة تمـــس ذلــك العضــو بشــكل خــاص. 
ولغرض تيسير أعمال اللجنة، يسمح لذلك الممثل بأن يعبر عن آرائه بشأن أية مسألة من هـذا 

القبيل تنظر فيها اللجنة. 
يجـوز للجنـة أن تدعـو أي دولـة أو كيـان يقـوم بأنشـطة في المنطقـــة لأغــراض  - ٢

التشاور والتعاون، عندما ترى اللجنة ذلك مناسبا. 
يصطحب أعضــاء اللجنـة، بنـاء علـى طلـب مـن أي عضـو في السـلطة أو مـن  - ٣
أي طرف معني آخر، ممثل عن هذا العضو أو عن الطرف المعني الآخـر عنـد تنفيـذ مهمتـهم في 

الإشراف والتفتيش. 
يجوز لأي عضو في السلطة أن يطلـب مـن الأمـين العـام عقـد اجتمـاع للجنـة  - ٤
للنظـر في مسـألة ـم ذلـك العضـو بصفـة خاصـة وتنطـوي علـى حالـة طـوارئ بيئيـــة. ويدعــو 
الأمين العام اللجنة إلى الاجتماع لتنظـر علـى وجـه الاسـتعجال في تلـك المسـألة وتبلـغ الـس 
بأسرع ما يمكن باستنتاجاا وتوصياا. ويحق لأي عضو معني بتلك المسألة أن يوفد ممثـلا إلى 
اجتماع اللجنة للتعبير عن آرائـه بشـأن المسـألة دون أن يشـترك في اتخـاذ القـرارات، وإن كـان 
يجوز للجنة أن تقرر الحد من ذلك الحضـور في مراحـل معينـة عندمـا تجـري مناقشـة معلومـات 

سرية. 
 

المادة ٥٤ 
بدء السريان 

يبدأ سريان هذا النظام الداخلي في تاريخ موافقة الس عليه. 
 

 


