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 الدورة العاشرة
 آنغستون، جامايكا

   2004يونيه / حزيران4 -مايو / أيار24
 تقرير لجنة المالية  

دت     الدولية لقاع البحار   أثناء الدورة العاشرة للسلطة    - 1 ة    ، عق ة المالي اللجن
ي  ات ف ة اجتماع ار28  و27  و26أربع ايو / أي ة . 2004م ادت اللجن وأع

 .انتخاب هاشم جلال رئيسا لها
 

 جدول الأعمال -أولا 
ت    - 2 ال، ولاحظ دول الأعم ة ج رت اللجن ي الا أق يُنظر ف ه س اق أن تف
سلطة     ال اع البحار       تكميلي بين ال ة لق سائل        الدولي ا في إطار م ة جامايك وحكوم

 .أخرى
 

 2005/2006ميزانية الفترة المالية  - ثانيا 
اع ال          - 3 رة    نظرت اللجنة في الميزانية المقترحة للسلطة الدولية لق بحار لفت

ة   سنتين المالي ة  (ISBA/10/A/4-ISBA/10/C/6) 2006-2005ال  816 700والبالغ
دة  10 ات المتح ن دولارات الولاي رت .  دولار م د  ونظ ة، عن ا اللجن بحثه
ة، ل ي لميزاني ضخم  ف دلات الت ع مع ة م ة بالمقارن مية الإجمالي ادة الاس الزي

ام       ل الدولية لقاع البحار  السائدة، وبرنامج عمل السلطة      ى   2005لفترة من ع  إل
ام  ة  (2007ع ي الوثيق وارد ف دمات )ISBA/10/A/3ال اليف خ ادة تك ، وزي

ى               بة عل المؤتمرات التي تفرضها الأمم المتحدة والنمط الذي تتبعه في المحاس
 .2003لعام وحصيلة الإنفاق الفواتير، 
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شأن              - 4 ا توضيح ب  ملاك وعقب تقديم بعض المعلومات التكميلية، بما فيه
رة               ة المقترحة للفت ى الميزاني الموظفين، قررت اللجنة أن توصي بالموافقة عل

ة  غ 2006-2005المالي ات 10 816 700 بمبل ن دولارات الولاي  دولار م
غ             . المتحدة ولاحظت اللجنة آذلك أنه وفقا للنظام المالي للسلطة، سيخفض مبل

راآم المتب   يد المت تخدام الرص ائي باس ررة النه صبة المق صندوق الأن ي لل ق
وقررت اللجنة أيضا أن توصي      . الإداري العام في نهاية الفترة المالية السابقة      

ام       ل     بأن يؤذن للأمين الع أن ينق ادات في عامي           ب واب الاعتم ين أب   و 2005ب
اوز  2006 ا لا يتج اب  30م ل ب ي آ غ ف ن المبل ة م ي المائ رد .  ف صيل وي تف

 . التقرير من هذا1الميزانية الموافق عليها في المرفق 

ات        - 5 ة معلوم ة المقبل ات الميزاني ضمن مقترح ة أن تت ت اللجن وطلب
ود      سب بن ة ح سابقة، مبوب سنة ال ي ال ة ف ات الفعلي ن النفق ة ع صيلية مقارن تف
ي  غ الكل ي المبل د ف ل بن ا آ ساهم به ي ي ة الت سبة المئوي ر الن ع ذآ ة، م الميزاني

ن       صيلية ع ات التف ن المعلوم د م ديم مزي ة، وتق اب  للميزاني ود الب ن  1 بن  م
ا        . الميزانية ع برامجه شأن جمي ة تفاصيل ب دم الأمان وطلبت اللجنة أيضا أن تق

ك             امج من تل واتج المندرجة تحت آل برن شطة والن ك الأن العلمية، بما في ذل
 .البرامج، وذلك للتحقق من فعالية الإجراءات المتخذة من حيث التكلفة

 
 2006-2005 جدول الأنصبة المقررة للفترة - ثالثا 

شأن الاشتراآات      58/1أحاطت اللجنة علما بقرار الجمعية العامة        - 6 اء ب ب
الأعوام   ة ب شأن   2006  و2005  و2004المتعلق رارا ب ضمن ق ذي ت ، وال

ين      رر للأرجنت صيب المق دل الن سوية مخصصة لمع رار (ت ة ) 57/4الق تلبي
 .لطلب قدمه ذلك البلد

م      ) ـه) (2 (160ادة  وتوصي اللجنة بأنه، تمشيا مع الم      - 7 ة الأم من اتفاقي
ة                ررة في الميزاني صبة المق المتحدة لقانون البحار، ينبغي أن يستند جدول الأن

امي     ي ع سلطة ف ة لل ررة    2006  و2005الإداري صبة المق دول الأن ى ج  إل
امي    دة لع م المتح ة للأم ة العادي د  2005  و2004للميزاني اة  الح ع مراع ، م

ه        22 البالغ معدله    الأعلى للأنصبة المقررة    في المائة والحد الأدنى البالغ معدل
 .الأوروبيةالجماعة  في المائة، والفروق في العضوية، ومساهمة 0.01
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 2003تقرير مراجعة الحسابات لعام  - رابعا 
ام       - 8 سابات لع ة الح ر مراجع ي تقري ة ف رت اللجن ات 2003نظ  والبيان

ه  ة ب ة المرفق ة أن . المالي د بوجود أي وأآدت الأمان مراجع الحسابات لا يعتق
ه  مسائل تبرر    ي         توجي ة الت دة الزمني شأن الم دم توضيحات ب ة وق الة إداري رس

ذلك   ة ل ود المبذول م الجه سابات وحج ة الح ر مراجع داد تقري تغرقها إع اس
 .الغرض

  
 الصندوق الاستئماني للتبرعات - خامسا 

ن     - 9 ة م ساعدة المقدم ديرها للم ن تق ة ع ت اللجن صندوق  أعرب لال ال  خ
دان           ى بل ين إل شارآة الأعضاء المنتم ز م الاستئماني للتبرعات من أجل تعزي

 .لجنة الماليةالنامية في اجتماعات اللجنة القانونية والتقنية و

داء        - 10 ه ن ساهموا في          شديد   وأوصت اللجنة بتوجي سلطة لي ى أعضاء ال إل
دور             اء ال وفر عقب انته غ المت ة العاشرة سيكون     الصندوق، ولاحظت أن المبل

 .حوالي نصف المبلغ المدفوع للصندوق

ين         - 11 ه الأم ذي دفع غ ال ا بالرصيد المتبقي من المبل ة علم وأحاطت اللجن
ام،                ين الع ؤذن للأم ررت أن ي العام مقدما للصندوق الاستئماني للتبرعات، وق
غ إضافي               دما في حدود مبل زم مق ا يل دفع م ادة حجم التبرعات، ب من أجل زي

دره  د   10 000ق ن فوائ دة، م ات المتح ن دولارات الولاي صندوق  دولار م ال
 .2005لتشغيل الصندوق الاستئماني للتبرعات في عام التجريبي 

تخدام        - 12 ة لاس ام المؤقت شروط والأحك ديل ال ذلك بتع ة آ وأوصت اللجن
 2003من مرفق تقرير اللجنة لعام      ) ب (3الصندوق عن طريق حذف الفقرة      

)ISBA/9/A/5-ISBA/9/C/5(ونصها آالتالي ، : 

ى             ”   ه عل ه ومداومت ينبغي مراعاة خبرة العضو، مع أخذ مؤهلات
 .“الحضور ومساهماته في الاجتماعات بعين الاعتبار

وطلبت اللجنة أن يقدم الأمين العام تقريرا سنويا تفصيليا عن استخدام              - 13
ررت          ديم   الصندوق وحالته، وفي ضوء القرارات المذآورة أعلاه، ق إرجاء تق

ا    ى اجتماعه ستقبل حت ي الم ات ف ل صندوق التبرع شأن تموي أي توصيات ب
 .2005المقبل الذي سيعقد في عام 
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 استحقاقات المعاش التقاعدي للأمين العام للسلطة -سادسا  
ة   - 14 ي الوثيق ة ف رت اللجن ة ISBA/9/FC/R.1نظ ة ”، المعنون روط خدم ش

اع ا     ة لق سلطة الدولي ام لل ين الع اش      الأم ات المع ك ترتيب ي ذل ا ف ار، بم لبح
 .“التقاعدي

ار   - 15 ن الاختي سلطة م ام لل ين الع ين الأم ة أن توصي بتمك ررت اللجن وق
بين الالتحاق بالصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة،          

ه       “ترتيب منظمة الطيران المدني الدولي    ”أو إلى ما يسمى      دفع بموجب ذي ي ، ال
تراك  ة     اش ات التقاعدي شترك للمعاش صندوق الم ى ال ادة إل دفع ع ا ي ادل م يع

  .يضاف إلى راتب الأمين العامشهري لموظفي الأمم المتحدة آمبلغ 
 الاشتراآات –سابعا  

ة وأعربت                  - 16 ة الإداري ة الاشتراآات في الميزاني ى حال ة إل أشارت اللجن
سداد                  دول الأعضاء عن ال ررة    عن القلق بشأن تأخر عدد من ال سنوات متك ل

ات      ى عملي ا عل ك تأثيره ي ذل ا ف ة، بم ك الحال ى تل ة عل ار المترتب والآث
 .التصويت

تراآاتهم                  - 17 ى سداد اش ة الأعضاء عل أن تحث الجمعي ة ب  وأوصت اللجن
 .المحددفي موعدها آاملة و ةالمقرر

ى عضوية                   - 18 ضمتا إل ان ان ا اللت دا وليتواني ساهم آن أن ت وأوصت اللجنة ب
 بالمبالغ التالية في الميزانية الإدارية للسلطة وصندوق         2003في عام   السلطة  

 .2004  و2003رأس المال المتداول لعامي 

2003 

 تاريخ العضوية الدولة

دول   دل ج مع
دة   م المتح الأم

 2003لعام 

دول  الج
دل  المع
ام   سلطة لع لل

2003 

تراآات  الاش
ى   ة إل المقدم
صندوق  ال
ام  الإداري الع

ام   2003لع
دولار( ات ب

 )الولايات المتحدة

تراآات  الاش
ى   ة إل المقدم
ندوق رأس  ص
داول  ال المت الم

دولارات  ( ب
ات  الولاي

 )المتحدة

انون 7 آندا  آ
سمبر /الأول دي

2003 

2.579 3.782 039 10 153 9 

انون الأول13 ليتوانيا /  آ
 2003ديسمبر 

0.017 0.025 50 109 
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 تاريخ العضوية الدولة

دول   دل ج مع
دة   م المتح الأم

 2003لعام 

دول  الج
دل  المع
ام   سلطة لع لل

2003 

تراآات  الاش
ى   ة إل المقدم
صندوق  ال
ام  الإداري الع

ام   2003لع
دولار( ات ب

 )الولايات المتحدة

تراآات  الاش
ى   ة إل المقدم
ندوق رأس  ص
داول  ال المت الم

دولارات  ( ب
ات  الولاي

 )المتحدة

 9 262 10 058    المجموع
 

 ) بأآملهاالسنة (2004

 تاريخ العضوية الدولة

دول   دل ج مع
دة   م المتح الأم

 2004لعام 

دول  الج
دل  المع
ام   سلطة لع لل

2004 

تراآات  الاش
ى   ة إل المقدم
صندوق  ال
ام  الإداري الع

ام   2004لع
دولارات ( ب

 )الولايات المتحدة

تراآات  الاش
ى   ة إل المقدم
ندوق رأس  ص
داول  ال المت الم

دولارات  ( ب
ات  الولاي

 )المتحدة

انون 7 آندا  آ
سمبر /الأول دي

2003 

 صفر 138 188 3.566 2.558

انون الأول13 ليتوانيا /  آ
 2003ديسمبر 

 صفر 918 0.024 0.017

 صفر 139 106    المجموع
 
 الاتفاق التكميلي بشأن المقر   -ثامنا  

ر         درست - 19 شأن المق ) ISBA/10/C/2-ISBA/10/A/2( اللجنة الاتفاق التكميلي ب
 .وقررت توصية المجلس والجمعية بإقراره

ذا               - 20 رام ه وتهنئ اللجنة حكومة جامايكا والأمين العام على النجاح في إب
 .الاتفاق الهام والانتهاء من مسألة طال تعليقها

 
 توصيات اللجنة المالية  -تاسعا  

 :توصي اللجنة المجلس والجمعية في ضوء ما تقدم بما يلي  – 21

ة     قة على   المواف ) أ(  دار    2006-2005ميزانية الفترة المالي  700 بمق
 ؛وفق اقتراح الأمين العاممن دولارات الولايات المتحدة  دولار 10 816
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رة      ) ب(  تراآات للفت دول الاش د ج ام بتحدي ين الع -2005الإذن للأم
ى  2006 تنادا إل رة اس دة للفت م المتح ة للأم ة العادي ستخدم للميزاني دول الم الج
يكون  2004-2005 تراآات س صى للاش دل الأق اة أن المع ع مراع ي 22 م  ف

  في المائة؛0.01المائة والأدنى هو 

ى       ) ج(  ررة إل تراآاتهم المق داد اش ى س سلطة عل ضاء ال ث أع ح
 بالكامل؛والميزانية في الموعد المقرر 

لفة     ) د(  ى س صول عل ام بالح ين الع افي لا  الإذن للأم غ إض بمبل
اوز ام     دولار أ10 000 يتج ي ع دة ف ات المتح ن دولارات الولاي رى م خ

د 2005 ن فوائ يصندوق الال م تئماني تجريب صندوق الاس ز رصيد  ال  لتعزي
 ؛للتبرعات إذا دعت الحاجة إلى ذلك

صندوق المشترك للمعاشات               ) هـ(  ين ال ام ب ين الع إعطاء الخيار للأم
م المتحدة و        دن       ” التقاعدية لموظفي الأم ران الم ة الطي دولي  ترتيب منظم  “ي ال

ة حالموض ي الوثيق ام  . ISBA/9/FC/R.1 ف ين الع ار الأم ا اخت ب ”وإذا م ترتي
دني ران الم ة الطي غ ، ف“منظم ه أن يبل ب علي ذا عق اره ه ة باختي الجمعي

 الانتخابات؛

اع           الموافقة على    ) و(  ة لق سلطة الدولي ين ال رم ب ي المب الاتفاق التكميل
سلطة    ر ال شأن مق ا ب ة جامايك ار وحكوم تخدام  البح ار واس اع البح ة لق الدولي

 .مجمع مرآز المؤتمرات في جامايكا
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 المرفق الأول

 
   السلطة الدولية لقاع البحار  
رة    ة للفت ي الميزاني ات ف وجز الاحتياج ن  م اني1م انون الث اير / آ ين

 2006ديسمبر /آانون الأول 31 إلى 2005
 
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

 

 مجموع
2003-
2004 2005 2006 

مجموع 
2005-
2006 

      النفقات الإدارية للأمانة–الجزء الأول 

       1الباب 

 4 901.9 2 484.8 2 417.1 4 731.6 الوظائف الثابتة   

 36.5 18.5 18.0 55.8 المساعدة العامة المؤقتة   

 45.3 22.9 22.4 45.3 أجر العمل الإضافي   

 180.0 90.0 90.0 180.0 ستشاريونالخبراء الا   

 100.0 50.0 50.0 101.1 الترويج لإجراء البحوث العلمية البحرية وتشجيعها   

 400.0 200.0 200.0 400.0 أفرقة الخبراء المخصصة   

 70.0 35.0 35.0 80.0 التخزين المرآزي للبيانات   

 قاع البحارات المتعلقة بنشرة أخبار وضع السياس   
 0.0 0.0 0.0 50.8 والمحيطات

 150.0 75.0 75.0  النموذج الجيولوجي   

 2 006.5 1 017.1 989.4 1 888.0 التكاليف العامة للموظفين   

 1 348.8 683.7 665.1 1 347.8 الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين   

الإيرادات الآتية من الاقتطاعات الإلزامية من    
 )1 348.8( )683.7( )665.1( )1 347.8(  الموظفينمرتبات

 7 890.2 3 993.3 3 896.9 7 532.6 1المجموع الفرعي للباب    

       2الباب 

 245.6 124.5 121.1 232.0 السفر لأغراض رسمية   
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 مجموع
2003-
2004 2005 2006 

مجموع 
2005-
2006 

 245.6 124.5 121.1 232.0 2المجموع الفرعي للباب    

      3الباب 

 145.6 72.8 72.8 145.5 الاتصالات   

 100.0 50.0 50.0 128.5 الطباعة الخارجية   

 52.1 26.1 26.0 52.1 التدريب   

 100.0 50.0 50.0 109.1 تزويد المكتبة بالكتب   

 22.0 11.0 11.0 22.0 الضيافة الرسمية   

 66.7 35.0 31.7 66.7 شراء المفروشات والمعدات   

 23.0 11.5 11.5 47.7 والمعدات وصيانتهااستئجار المفروشات    

 97.3 49.5 47.8 97.3 اللوازم والمواد   

 84.2 42.9 41.3 89.2 متنوعةخدمات    

 80.9 41.9 39.0 219.4 تكنولوجيا المعلومات   

 34.6 17.3 17.3 34.5  مراجعة الحساباتأجور   

 806.4 408.0 398.4 1 012.0 3المجموع الفرعي للباب     

       4الباب 

 474.5 243.0 231.5 618.0 إدارة المبنى   

 474.5 243.0 231.5 618.0 4المجموع الفرعي للباب     

 9 416.7 4 768.8 4 647.9 9 394.6 1مجموع الجزء      

 1 400.0 710.0 690.0 1 115.1 خدمة المؤتمرات  تكاليف-الجزء الثاني 

 1 400.0 710.0 690.0 1 115.1 2مجموع الجزء      

 10 816.7 5 478.8 5 337.9 10 509.7 الكليمجموع ال     
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 لثانيالمرفق ا
 )أ(في الأمانة الجدول المنقح لملاك الموظفين  

 

 الفئة الفنية اللقب الوظيفي
فئة الخدمات 

 العامة

 الأمين العام
ين   (1 ل الأم وآي

  )العام

 1  مساعد تنفيذي

 1  )مكتب نيويورك(ساعد إداري م

  )2 -مد  (1 نائب للأمين العام

 1  مساعد إداري

  )1 -مد  (1 مستشار قانوني

  )5 -ف  (1 موظف قانوني أقدم

  )4 -ف  (1 موظف شؤون قانونية

  )2 -ف  (1 أمين مكتبة

  )1 -ف  (1 /موظف مساعد للمراسم

 1  سكرتير إداري

  )5 -ف  (1 ميةموظف أقدم للشؤون العل

  )4 -ف  (1 )جيولوجي بحري(موظف للشؤون العلمية

  )4 -ف  (1 )جيولوجي بحري(موظف للشؤون العلمية

  )4 -ف  (1)إحصائي جيولوجي(موظف للشؤون العلمية

نظام المعلومات(موظف للشؤون العلمية
  )3 -ف  (1 )الجغرافية

 1  مساعد للشؤون العلمية البحرية

  )4 -ف  (1 لتكنولوجيات المعلومات والاتصالاتموظف 

  )3 -ف  (1 موظف للمنشورات/مدير موقع الويب

 1  مساعد لقاعدة البيانات
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 الفئة الفنية اللقب الوظيفي
فئة الخدمات 

 العامة

  )5 -ف  (1 موظف تنفيذي

 1  سكرتير

  )4 -ف  (1 المراقبة الداخلية/موظف للميزانية

  )4 -ف  (1 موظف للشؤون المالية

  )3 -ف  (1 موظف لشؤون الموظفين

 1  مساعد لشؤون الموظفين

 1  مساعد لشؤون المشتريات

 1  مساعد لشؤون الميزانية والخزانة

 1  مساعد للشؤون المالية

  )2 -ف  (1 ضابط أمن أقدم

 1  ضابط أمن

 1  ضابط أمن

 1  سائق

 1  سائق

 1  سائق

 16  19 مجموع الوظائف 
 

 . الخدمات العامةجمدت في الوقت الحاضر وظيفتان من فئة )أ( 
 


