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con arreglo a los planes de trabajo para la exploración 
 

 

  Recomendaciones de la Comisión Jurídica y Técnica  
 

 

1. En el período siguiente a la segunda parte del 29º período de sesiones, celebrado 

en julio de 2024, siete contratistas ofrecieron un total de 33 oportunidades de 

capacitación de conformidad con los contratos de exploración suscritos con la 

Autoridad Internacional de los Fondos Marinos (véase el anexo I). Las plazas se 

repartieron de la siguiente forma:  

 a) Cinco de las 10 plazas de formación teórica y práctica ofrecidos 

anteriormente por el Gobierno de la India en 2024 en virtud de su contrato para los 

nódulos polimetálicos, pero que se recomendó volver a anunciar debido al número 

insuficiente de candidatos debidamente cualificados; 

 b) Una sustitución para la capacitación en tierra y cinco plazas para la 

capacitación a bordo en el mar, ofrecidas por el Gobierno de la India con arreglo a su 

contrato sobre sulfuros polimetálicos; 

 c) Cinco becas de la Beijing Pioneer Hi-Tech Development Corporation con 

arreglo a su contrato sobre nódulos polimetálicos; 

 d) Dos pasantías ofrecidas por el Instituto Francés de Investigación para la 

Explotación del Mar (Ifremer) con arreglo a su contrato de exploración de nódulos 

polimetálicos; 

 e) Una plaza para la capacitación a bordo en el mar ofrecida por Tonga 

Offshore Mining Limited con arreglo a su contrato para la extracción de nódulos 

polimetálicos; 

 f) Dos plazas para cursos de eLearning de Inmersión Profunda (nivel de 

inmersión 2) de la Autoridad Internacional de los Fondos Marinos, dos seminarios de 
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dragado del Foro de Cooperación Económica de Asia y el Pacífico y una beca de 

maestría de la Corporación de Inversiones de las Islas Cook con arreglo a su contrato 

de exploración de nódulos polimetálicos; 

 g) Cinco plazas para sesiones de capacitación en tierra y en el mar ofrecidas 

por la Japan Organization for Metals and Energy Security con arreglo a su contrato 

relativo a las costras de ferromanganeso ricas en cobalto; 

 h) Cuatro plazas para sesiones de capacitación en el mar a bordo de buques, 

ofrecidas por el Gobierno de la República de Corea con arreglo a su contrato de 

exploración de sulfuros polimetálicos.  

2. A fin de ajustarse al calendario de los programas de capacitación, antes del 

comienzo de la primera parte del 30º período de sesiones y de conformidad con las 

recomendaciones del subgrupo sobre capacitación, la Comisión Jurídica y Técnica 

seleccionó a los candidatos para todos los programas mencionados (véase el anexo  II). 

3. Además, durante la primera parte del 30º período de sesiones, la Comisión llevó 

a cabo la selección de candidatos para cuatro oportunidades de capacitación ofrecidas 

por dos contratistas, a saber, Ifremer en virtud de su contrato para los sulfuros 

polimetálicos y el Gobierno de la República de Corea en virtud de su contrato para 

las costras de ferromanganeso ricas en cobalto (véanse los anexos I y III).  

4. La selección de los candidatos se basó en los criterios definidos por los 

contratistas. Se prestó la debida atención al equilibrio de género y a la distribución 

geográfica equitativa, con especial consideración de los intereses y las necesidades 

de los países menos adelantados, los países en desarrollo sin litoral y los pequeños 

Estados insulares en desarrollo, conforme a lo solicitado por el Consejo en una 

decisión adoptada en el 20º período de sesiones (véase ISBA/20/C/31, párr. 6) y 

reiterada en la decisión de la Asamblea relativa a la aplicación de un enfoque 

programático para el desarrollo de la capacidad (ISBA/26/A/18), adoptada en el 

26º período de sesiones, y oficializada mediante la aprobación, en 2022, de la 

estrategia para el desarrollo de la capacidad (véase ISBA/27/A/11). 

5. Un desglose de las cifras de selección muestra que, desde julio de 2024, a nivel 

regional, de los 37 candidatos seleccionados en primer lugar, 25 pertenecían al Grupo 

de los Estados de África, 8 al Grupo de los Estados de Asia y el Pacífico y 4 al Grupo 

de los Estados de América Latina y el Caribe. Un desglose más detallado muestra que 

cinco procedían de países menos adelantados países menos adelantados y dos de 

pequeños Estados insulares en desarrollo. De los 26 candidatos reservas o suplentes, 

22 pertenecían al Grupo de los Estados de África, 3 al Grupo de los Estados de Asia 

y el Pacífico y uno al Grupo de los Estados de América Latina y el Caribe; 5 eran de 

los países menos adelantados y 1 de los pequeños Estados insulares en desarrollo 

(véanse los anexos II y III). 

6. Los contratistas siguen contribuyendo positivamente a la ejecución del proyecto 

Mujeres en la Investigación de las Aguas Profundas1, y solo una queda pendiente 

de incorporarse al proyecto. Durante el período cubierto por el presente informe, los 

siete contratistas se comprometieron a ofrecer el 50 % de sus oportunidades de 

capacitación a mujeres debidamente cualificadas, en la medida de lo posible (véase 

el anexo I). Entre los primeros clasificados, el 40,5 % (15) eran mujeres (véanse los 

anexos II y III). 

 

__________________ 

 1 Puede obtenerse más información en www.isa.org.jm/capacity-development-training-and-

technical-assistance/widsr-project/. 

https://docs.un.org/es/ISBA/20/C/31
https://docs.un.org/es/ISBA/26/A/18
https://docs.un.org/es/ISBA/27/A/11
http://www.isa.org.jm/capacity-development-training-and-technical-assistance/widsr-project/
http://www.isa.org.jm/capacity-development-training-and-technical-assistance/widsr-project/
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Anexo I 
 

  Propuestas de oportunidades de capacitación ofrecidas por los contratistas para las que ha 
concluido el proceso de selección 
 

 

Fecha de recepción Contratista Contrato de exploración 

Compromiso relativo 

al proyecto Mujeres 

en la Investigación de 

las Aguas Profundas Tipo de capacitación Plazas 

Fechas programadas 

para la actividad de 

capacitación 

Duración de 

la actividad de 

capacitación 

Solicitudes 

recibidas 

         
12 de enero 

de 2024 

Gobierno de la India 

(publicitado nuevamente) 

Nódulos polimetálicos Sí Capacitación teórica y práctica 5 Septiembre de 2024 2 meses 14 

12 de enero 

de 2024 

Gobierno de la India 

(sustitución) 

Sulfuros polimetálicos Sí Capacitación en tierra 1 Septiembre de 2024 2 meses 14 

10 de octubre 

de 2024 

Gobierno de la India Sulfuros polimetálicos Sí En el mar 5 Marzo de 2025 40 días 7 

28 de junio 

de 2024 

Beijing Pioneer Hi-Tech 

Development Corporation 

Nódulos polimetálicos Sí Becas 5 Octubre de 2024 3 meses 14 

15 de marzo 

de 2024 

Instituto Francés de 

Investigación para la 

Explotación del Mar 

Nódulos polimetálicos Sí Pasantías 2 Mayo de 2025 2 meses 36 

19 de julio 

de 2024 

Tonga Offshore Mining 

Limited 

Nódulos polimetálicos Sí Capacitación en el mar a bordo 

de buques 

1 Junio de 2025 60 días 16 

19 de noviembre 

de 2024 

Corporación de Inversiones 

de las Islas Cook 

Nódulos polimetálicos Sí Inmersión profunda (inmersión 

de nivel 2) 

2 Enero de 2025 3 meses 5 

   Sí Seminario Foro de Cooperación 

Económica de Asia y el Pacífico 

sobre dragado 

2 Junio de 2025 2 semanas 30 

   Sí Beca de maestría 1 Septiembre de 2025 2 años 26 

27 de mayo 

de 2024 

Japan Organization for 

Metals and Energy Security 

Costras de 

ferromanganeso con alto 

contenido de cobalto 

Sí Capacitación en el mar a bordo 

de buques 

5 Entre mayo y julio 

de 2025 

40 días 81 

4 de noviembre 

de 2024 

Gobierno de la República 

de Corea 

Sulfuros polimetálicos Sí Capacitación en el mar a bordo 

de buques 

4 Entre mayo y junio 

de 2025 

23 y 15 días 15 

6 de febrero 

de 2025 

Instituto Francés de 

Investigación para la 

Explotación del Mar 

Sulfuros polimetálicos Sí Capacitación en el mar a bordo 

de buques 

1 Julio de 2025 6 días 7 
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Fecha de recepción Contratista Contrato de exploración 

Compromiso relativo 

al proyecto Mujeres 

en la Investigación de 

las Aguas Profundas Tipo de capacitación Plazas 

Fechas programadas 

para la actividad de 

capacitación 

Duración de 

la actividad de 

capacitación 

Solicitudes 

recibidas 

         
11 de febrero 

de 2025 

Gobierno de la República 

de Corea 

Sulfuros polimetálicos Sí Capacitación en el mar a bordo 

de buques 

4 Mediados de agosto 

o mediados de 

septiembre de 2025 

23 y 15 días 15 

26 de febrero 

de 2025 

Instituto Francés de 

Investigación para la 

Explotación del Mar 

Sulfuros polimetálicos Sí Capacitación en el mar a bordo 

de buques 

1 Julio de 2025 6 días –a 

 

Nota: Los detalles de las propuestas de capacitación actuales y pasadas pueden consultarse en https://isa.org.jm/training/contractor-training. 
 

 a Debido a las exigencias de programación, se seleccionaron candidatos de la reserva de solicitudes para las plazas de capacitación a bordo en el mar de Ifremer (sulfuros 

polimetálicos) presentada el 6 de febrero de 2025. 

 

 

https://isa.org.jm/training/contractor-training
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Anexo II 
 

  Resultados de la selección de candidaturas llevada a cabo 
antes de la primera parte del 30º período de sesiones 
 

 

  Gobierno de la India (nódulos polimetálicos) 
 

 

Capacitación teórica y práctica 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Gideon E Ovwuwonye Hombre Nigeria  

2. January Jocktan Wegoro Hombre República Unida 

de Tanzanía 

Países menos adelantados 

3. Mary Dolapo Obasa Mujer Nigeria  

4. Tharindu Dilshan Wijesinghe 

Liyanapathirannahalage 

Hombre Sri Lanka  

5. Safidy Ratolonandrasana Hombre Madagascar Países menos adelantados 

Suplentes    

1. Hannington Lai Abong’o Hombre Kenya  

2. Shabani Athumani Kafuluma Hombre República Unida 

de Tanzanía 

Países menos adelantados 

3. Thomas Becker Paschal Hombre República Unida 

de Tanzanía 

Países menos adelantados 

4. Jamiu Alani Sikiru Hombre Nigeria  

 

 

 

  Gobierno de la India (nódulos polimetálicos) 
 

 

Capacitación en tierra (candidato suplente) 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Abubakar Muhammad Tahir Hombre Nigeria  

Suplentes    

1. Giovanni P. Brown Hombre Jamaica Pequeños Estados insulares 

en desarrollo 

 

 

Capacitación en el mar a bordo de buques 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Olugbenga Bolupe Jesutowol Hombre Nigeria  
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Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    2. Nothando M. Duma Mujer Sudáfrica  

3. Abdulrahman Muhammad Yakura Hombre Nigeria  

4. Godwin Mzumbi Mnyika Hombre Kenya  

5. Ahmed Inal Hombre Argelia  

Suplentes    

1. Michael Kangutu Hombre Argelia  

 

 

 

  Beijing Pioneer Hi-Tech Development Corporation 

(Nódulos polimetálicos) 
 

 

Becas 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Abdirizak Mohamed Ali Hombre Somalia Países menos adelantados 

2. Feisal Dirgantara Hombre Indonesia  

3. Idoko Ogbe Hombre Nigeria  

4. Usman Abubakar Hombre Nigeria  

5. Denis Mogusu Hombre Kenya  

Suplentes    

1. Osakpolor Marvellous Omorogieva Hombre Nigeria  

 

 

 

  Instituto Francés de Investigación para la Explotación del Mar  
 

 

Pasantías 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Chaitanya Katharoyan Mujer Sudáfrica  

2. Angela Nyangwe Mujer Kenya  

Suplentes    

1. Md Saeduzzaman Faraji Hombre Bangladesh Países menos adelantados 

2. Michael P Ebenyi Hombre Nigeria  
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  Corporación de Inversiones de las Islas Cook 

(nódulos polimetálicos) 
 

 

Inmersión profunda (inmersión de nivel 2) 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Rabiatu Abubakar Mujer Ghana  

2. Abraham Wokea Nnokam Hombre Nigeria  

Suplentes    

1. Chinenye O Aja-Nwachuku Mujer Nigeria  

 

 

 

Seminario del Foro de Cooperación Económica de Asia y el Pacífico sobre dragado  
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Alexis Marie C Malibong Mujer Filipinas  

2. Cyril Kariuki Hombre Kenya  

Suplentes    

1. Michael Ngbede Oyaje Hombre Nigeria  

2. Abraham Wokea Nnokam Hombre Nigeria  

 

 

 

Beca de maestría 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Aiyush Prasad Hombre Fiji Pequeños Estados insulares 

en desarrollo 

Suplentes    

1. Senuri Siyathma Munasinghe Kodikara Mujer Sri Lanka  

 

 

 

  Organización Japonesa para los Metales y la Seguridad Energética 

(costras de ferromanganeso ricas en cobalto) 
 

 

Capacitación en el mar a bordo de buques 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Joselline Quijada Mujer Chile  
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Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    2. Rachel Sabuni Mujer República Unida de 

Tanzanía 

Países menos adelantados 

3. Kritanol Naewboonnien Hombre Tailandia   

4. Olusola R Ashiru Mujer Nigeria  

5. Amarachi P Onyena Mujer Nigeria  

Suplentes    

1. Gideon E Ovwuwonye Hombre Nigeria  

2. Abdirizak Mohamed Ali Hombre Somalia Países menos adelantados 

 

 

 

  Gobierno de la República de Corea (sulfuros polimetálicos)  
 

 

Capacitación a bordo en el mar (geofísica) 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Moses U Ohwo Hombre Nigeria  

2. Doreen Bekoe Mujer Ghana  

Suplentes    

1. Hood Yassin Mallah Hombre República Unida 

de Tanzanía 

Países menos adelantados 

2. Abdullahi S. Sa’ad Hombre Nigeria  

 

 

 

  Capacitación a bordo en el mar (geología o ciencias marinas)  
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Mihajatiana Manantsoa Mujer Madagascar Países menos adelantados 

2. Marina Arbex de Castro Lima Mujer Brasil  

Suplentes    

1. Taekabu Tebwaraina Mujer Kiribati Países menos adelantados/ 

pequeños Estados insulares 

en desarrollo 

2. Michael N Mateus Hombre Namibia  
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Anexo III 
 

  Resultados de la selección de candidaturas llevada a cabo 
antes de la primera parte del 30º período de sesiones 
 

 

  Instituto Francés de Investigación para la Explotación del Mar 
(sulfuros polimetálicos) 
 

 

Capacitación en el mar a bordo de buques (ingeniería) 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Michael Ngbede Oyake Hombre Nigeria  

2. Jose Cifuentes Hombre Chile  

Suplentes    

1. Abraham Wokea Nnokam Hombre Nigeria  

2. Henry Chukwuemeka Okonkwo Hombre Nigeria  

 

 

 

  Gobierno de la República de Corea (costras de ferromanganeso 
con alto contenido de cobalto) 
 

 

Capacitación a bordo – Geología marina 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Malena P Palmieri Mujer Brasil  

Suplentes    

1. Morad Taher Hombre Marruecos  

2. Hood Yassin Mallah Hombre República Unida 

de Tanzanía 

Países menos adelantados 

3. Mohamed Abdelnassir Shehata Mahran Hombre Egipto  

 

 

 

  Capacitación a bordo – Ciencias del mar/biología 
 

 

Nombre Género País de origen Clasificación del país 

    Candidaturas seleccionadas en primer lugar    

1. Asmaa Ali Saleh Ferikh Mujer Egipto  

Suplentes    

1. Abu Sharif Md. Mahbub-E-Kibria Hombre Bangladesh Países menos adelantados 

2. Farah Ahmed Gutale Hombre Somalia Países menos adelantados 

3. Glory K John Hombre Nigeria  

 


